Zarzadzenie wewnetrzne Nr R021.1.28.2022
z dnia 30 marca 2022r.
Rektora Uniwersytetu Humanistyczno - Przyrodniczego
im. Jana Dtugosza w Czestochowie
w sprawie organizacji i wykonywania zadan obronnych w ramach powszechnego obowigzku

obrony Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 23 ust 1 i 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce /t. j Dz. U 2022. 574 z pdin. zm./ oraz art. 18 ust 3 Ustawy z dnia 21
listopada 1967 o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej /t. j. Dz. U.
2021.372 z pdin. zm. / w zwigzku z Zarzgdzeniem Ministra Edukacji i Nauki z 30 marca 2021r.
w sprawie organizacji wykonywania zadan obronnych w ramach powszechnego obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej /Dz. Urz. MEIN 2021.44/ oraz Zarzadzeniem Ministra
Edukacji i Nauki z dnia 15 kwietnia 2021r w spawie organizacji systemu statych dyzuréw /Dz.

Urz. MEiN 2021.52/; zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Zarzadzenie okresla organizacje i zasady wykonywania zadan obronnych w ramach
powszechnego obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej w Uniwersytecie Humanistyczno
— Przyrodniczym im. Jana Diugosza w Czestochowie zwanym dalej ,,Uczelnig”.

§2
1 Zadania obronne realizowane w Uczelni obejmuja:
1/ Przygotowanie do wykonywania zadan obronnych w tym:
a —tworzenie warunkéw organizacyjnych do ich realizacji,
b — zapewnienie zasobéw osobowych do realizacji poszczegdlnych przedsiewzieé
2/ a - planowanie obronne czyli ustalenie sposobéw wykonywania zadan obronnych przez
jednostki i komérki organizacyjne Uczelni

b — planowanie operacyjne czyli przygotowanie do dziatania jednostek i komdrek

organizacyjnych Uczelni w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny
poprzez opracowanie kart realizacji zadan operacyjnych z jednoczesnym ustaleniem sit i

srodkéw niezbednych do ich realizacji



¢ — programowanie obronne jako realizowanie zadan obronnych w czasie pokoju ujetych
w formie przedsiewzie¢ rzeczowo — finansowych z jednoczesnym przygotowanie Uczelni do
funkcjonowania w warunkach wystgpienia zagrozenia
3/ Organizowanie i prowadzenie szkolen z zakresu obronnosci, ktére wynikajg z odrebnych
dokumentéw i wytycznych
4/ Przygotowanie systemu kierowania Uczelnig w czasie stanu gotowosci obronnej panstwa
czasu kryzysu i stanu gotowosci obronnej paiistwa czasu wojny
5/ Organizowanie wspétpracy cywilno — wojskowej (Civil — Military Cooperation)
6/ Realizacje zadan wynikajgcych z obowigzku panstwa — gospodarza (Host Nation Support —
»HNS”)
§3
Tworzenie warunkow organizacyjnych w Uczelni polega na:
1/ Przygotowaniu struktury organizacyjnej Uczelni do:
a — planowania i wykonywania zadan obronnych
b — przekazywaniu informacji dotyczacych planowania i wykonywania okreslonych zadan
obronnych
¢ — ochrony informacji niejawnych dotyczacych wykonywania zadan ze szczegdlnym
uwzglednieniem zadan operacyjnych
2/ Opracowaniu i statym aktualizowaniu:
a — wewnetrznych aktéw prawnych dotyczgcych wykonywania zadan obronnych
b — dokumentacji z zakresu organizowania i realizacji nakazanych zadan obronnych
3/ Podjeciu wspotpracy z zewnetrznymi podmiotami wspétdziatajgcymi w realizacji zadan
obronnych
§4
1. Zapewnienie zasobdw osobowych, o ktérych jest mowa w § 2 pkt 1 b niniejszego
zarzadzenia obejmuje:
1./ Wyznaczenie w Jednostkach Organizacyjnych Uczelni:
a — 0s0b powotanych do realizacji zadan na stanowisku kierowania
b — pracownikéw zabezpieczajgcych funkcjonowanie: stanowiska kierowania oraz Statego
Dyzuru Uczelni
¢ — 0s6b odpowiedzialnych za realizacje zadan operacyjnych
2/ Opracowanie i przekazanie do wtasciwej Wojskowej Komendy Uzupetnien:
a — wnioskoéw o reklamowaniu z urzedu od petnienia czynnej stuzby wojskowej lub ustaniu

przyczyn reklamowania



b - wnioskéw o reklamowaniu na wniosek od petnienia czynnej stuzby wojskowej lub ustaniu
przyczyn reklamowania.

2. Za zapewnienie zasobow osobowych niezbednych do realizacji zadan obronnych
odpowiedzialni sg Rektor i Kierownicy Jednostek i Komérek Organizacyjnych Uczelni

3 Za opracowanie i przekazanie wnioskow, o ktérych jest mowa w &4 pkt 1 ppkt. 2 po ich
zatwierdzeniu przez Rektora Uczelni odpowiedzialny jest Specjalista ds. Obrony Cywilnej,
ktory nastepnie realizuje postanowienia Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 21 wrzesnia
2004 r. w sprawie reklamowania od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie

ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny (Dz. U 2020.1039)

§5
Planowanie operacyjne, o ktérym jest mowa w § 2 pkt 2 b niniejszego zarzadzenia obejmuje:
1/ Opracowanie i state aktualizowanie , Planu Operacyjnego Funkcjonowania Uniwersytetu
Humanistyczno - Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny”
2/ Po odpowiednich uzgodnienia opracowanie Kart Realizacji Zadan Operacyjnych, a
nastepnie ich zatwierdzenie przez Rektora Uczelni.
3/ Przedtozenie Ministrowi Edukacji i Nauki do zatwierdzenia Planu, o ktérym jest mowa w
pkt 1.

§6
Programowanie obronne, o ktérym jest mowa w § 2 pkt 2 c niniejszego zarzadzenia
obejmuje:
1/ Przygotowanie programu pozamilitarnych przygotowan obronnych
2/ Opracowanie i przygotowanie systemu kierowania Uczelnig
3/ Zaplanowanie wydatkébw na realizacje przedsiewzie¢ ramach pozamilitarnych

przygotowan obronnych

§7
1.Przygotowanie Uczelni do wprowadzenia wyzszych stanéw gotowosci obronnej panstwa
obejmuje:
1/ Ustalenie zasad i procedur wprowadzenia wyzszych standw gotowosci obronnej panstwa
2/ Zapewnienie ciggtosci funkcjonowania Uczelni po wprowadzeniu wyzszych standéw
gotowosci obronnej panistwa w okresie ich obowigzywania

3/ Zorganizowanie funkcjonowania Statego Dyzuru



2. Staty Dyzur tworzy sie na potrzeby uruchamiania przedsiewzie¢ zwigzanych z:

1/ Podwyziszeniem gotowosci obronnej panstwa oraz przekazywania decyzji i polecen
dotyczacych uruchamiania i realizacji zadan operacyjnych wynikajgcych z Planu
Operacyjnego Funkcjonowania UJD

2/ wprowadzeniem stopni alarmowych i stopni alarmowych CRP

§8
Organizowanie wspodtpracy cywilno — wojskowej prowadzonej w czasie pokoju, w okresie
kryzysu polityczno — militarnego i wojny w szczegdlnosci obejmuje:
1/ Wymiane informacji z przedstawicielami Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,

2/ Wsparcia ze strony Sit Zbrojnych dla srodowiska cywilnego w systemie pozamilitarnym.

§9
Realizacja zadan w ramach roli paristwa — gospodarza /HNS/ obejmuje w szczegdlnosci:
1/ Utworzenie i zapewnienie funkcjonowania Punktu Kontaktowego HNS
2/ Koordynowanie realizacji zadarn HNS w ramach Uczelni i jej Jednostkach Organizacyjnych
3/ Koordynacje wspodtpracy Punktu Kontaktowego HNS z Jednostkami Organizacyjnymi

zapewniajg wyznaczeni przez Rektora pracownicy.

§10
Zadania o ktorych jest mowa w § 2 niniejszego zarzadzenia realizujg Kierownicy Jednostek i

Komérek Organizacyjnych Uczelni.

§11

Zarzadzenie wchodzi w zycie w dniem podpisania.

Rektor

Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego
im. Jana Dtugosza w Czestochowie

Prof. dr hab. Anna Wypych-Gawroniska



