Zarzadzenie wewnetrzne Nr R.021.1.3.2020

Rektora Uniwersytetu Humanistyczno — Przyrodniczego im. Jana Dlugosza w Czestochowie

z dnia 8 stycznia 2020 r.
w sprawie trybu udzielania urlopéw wypoczynkowych

w Uniwersytecie Humanistyczno — Przyrodniczym im. Jana Dlugosza w Czestochowie

Na podstawie art. 23 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z pozn. zm.) oraz na podstawie Regulaminu Pracy
Uniwersytetu Humanistyczno — Przyrodniczego im. Jana Diugosza w Czestochowie zarzgdza
sie, co nastepuje:

N

§1

Podstawa korzystania z urlopu wypoczynkowego jest plan urlopéw stanowigcy
zalacznik do niniejszego zarzadzenia obejmujacy rok kalendarzowy.

Plan urlopéw sporzadza si¢ do 31 stycznia kazdego roku na dany rok kalendarzowy.
Wykazy pracownikow z iloscig dni urlopu wypoczynkowego zaleglego i biezacego
Dziat Kadr i Spraw Socjalnych sporzadza i przekazuje przetozonym pracownikow w
terminie do 10 stycznia.

Plan urlopéw sporzadza si¢ w dwoch egzemplarzach, z ktorych jeden przekazuje sie do
Dziatu Kadr i Spraw Socjalnych. Zatwierdzony plan urlopéw nalezy przekazaé
niezwtocznie do Dziatu Kadr i Spraw Socjalnych nie p6Zniej niz do konca lutego.

Plan urlopéw zatwierdzony przez przetozonego jest podstawa do udzielenia urlopu
wypoczynkowego w terminie okreslonym w planie urlopéw bez koniecznosci sktadania
kart urlopowych.

Plan urlopoéw powinien by¢ sporzadzony w taki sposob, aby zapewni¢ prawidtowos$¢ i
cigglos¢ realizacji zadan Uczelni w poszczeg6lnych jednostkach.

§ 2
W planie urlopéw nalezy uwzgledni¢ caly zalegly oraz biezacy urlop wypoczynkowy, z
wyjatkiem przystugujacych w danym roku kalendarzowym 4 dni urlopu na zadanie.
Co najmniej jedna czgs$¢ urlopu powinna obejmowac¢ nie mniej niz 14 kolejnych dni
kalendarzowych.
Urlop zalegty nalezy udzieli¢ pracownikowi najpdzniej do dnia 30 wrze$nia.

§3

Termin urlopu wypoczynkowego uzgadnia z pracownikiem 1 zatwierdza przetozony. W

przypadku pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi jest to pracownik

zatrudniony na stanowisku kierowniczym lub pehlnigcy funkcje kierownicza, a w

przypadku nauczycieli akademickich jest to osoba petnigca funkcj¢ kierownicza, tj.:

a) Dziekan — w stosunku do dyrektorow instytutow, kierownikow katedr i zaktadow,

b) Rektor lub Prorektor — w stosunku do dyrektoréw jednostek ogélnouczelnianych,

c) Dyrektor Instytutu, Kierownik Katedry, Kierownik Zaktadu, Dyrektor jednostki
ogblnouczelnianej — w stosunku do pozostaltych nauczycieli akademickich
zatrudnionych odpowiednio w tych jednostkach.

Plan urlopow dla Rektora zatwierdza Przewodniczacy Rady Uczelni lub upowazniona

przez niego osoba.

W przypadku nauczycieli akademickich peigcych funkcje kierownicze, ktorzy

podlegaja bezposrednio Rektorowi (Prorektorzy i Dziekani), uzgodnione i zatwierdzone



plany urlopéw sporzadzone w jednostce, w ktorej nauczyciel akademicki realizuje
zajecia dydaktyczne (odpowiednio Instytut, Katedra lub Zaktad), plan urlopow
dodatkowo zatwierdza Rektor.

Za prawidlowe 1 terminowe wykorzystanie urlopdow wypoczynkowych przez
pracownikow odpowiedzialno$¢ ponosza ich przetozeni.

W okresie wypowiedzenia stosunku pracy oraz w przypadku wygasniecia lub
rozwigzania stosunku pracy, pracownik jest zobowigzany wykorzysta¢ przystugujacy
mu urlop wypoczynkowy do konca okresu wypowiedzenia lub zakonczenia stosunku
pracy.

Termin zaplanowanego urlopu wypoczynkowego moze zosta¢ przesuni¢ty wylacznie z
uzasadnionych przyczyn, za zgoda przelozonego pracownika.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 6 niniejszego paragrafu zmiana terminu urlopu
w planie urlopéw dokonywana jest poprzez ztozenie karty urlopowej zatwierdzonej
przez przetozonego pracownika do Dziatu Kadr 1 Spraw Socjalnych. Na podstawie
ztozonej karty urlopowej dokonywania jest stosowna zmiana w planie urlopéw danego
pracownika.

. Urlop na zadanie przystuguje pracownikowi na podstawie zlozonej karty urlopowe;.
Urlopu na zadanie nie uwzgle¢dnia si¢ w planie urlopow.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego
im. Jana Dtugosza w Czestochowie
prof. dr hab. Anna Wypych- Gawronrska



