Zarzgdzenie wewnetrzne Nr R.021.1.16.2025
Rektora Uniwersytetu Jana Dtugosza w Czestochowie
z dnia 30 stycznia 2025 r.

w sprawie zmian do Regulaminu Pracy
w Uniwersytecie Jana Diugosza w Czestochowie

Na podstawie art. 23 ust. 1i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1571 z pézn. zm.) i § 24 ust. 1-3 Statutu Uniwersytetu Jana
Dtugosza w Czestochowie oraz na podstawie art. 104% i 1043 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 z pézn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Pracy Uniwersytetu Jana Dtugosza w Czestochowie wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1. W zatgczniku Nr 1 do Regulaminu Pracy stanowigcym tabele norm przydziatu ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1. w pkt 15: stanowisko pracy: "Nauczyciele akademiccy oraz pracownicy
inzynieryjno-techniczni Zaktadu Pielegniarstwa oraz Zaktadu Ratownictwa
Medycznego i Zaktadu Kosmetologii i Biologii Medycznej prowadzgacy zajecia
praktyczne"; zakres wyposazenia: "R - obuwie profilaktyczne O - ubranie
profilaktyczne”; przewidywany okres uzywalnosci w miesigcach, okresach zimowych
(0.z.) i do zuzycia (d.z.): odpowiednio: "24, d.z. (min. 24)".

§2

Pozostate postanowienia Regulaminu Pracy wprowadzonego zarzgdzeniem wewnetrznym
Nr R.021.1.73.2024 z dnia 28 sierpnia 2024 r. pozostajg bez zmian.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od podania do wiadomosci
pracownikéw.

Rektor
Uniwersytetu Jana Dtugosza w Czestochowie
prof. dr hab. Janusz Kapusniak



