Zatacznik nr 4 do zarzadzenie wewnetrznego Nr R.021.1.1.2022

POLECENIE PRACY W GODZINACH NADLICZBOWYCH

Imie i nazwisko pracownika:

Komorka organizacyjna:

Rodzaj i miejsce wykonywania pracy:

Data Godziny pracy Liczba godzin
od do

Oswiadczam, ze praca w godzinach nadliczbowych zlecona pracownikowi nie moze by¢ wykonana w
normatywnym czasie pracy i wynika ze szczegélnych potrzeb pracodawcy.
Praca w godzinach nadliczbowych zostata zlecona zgodnie z art. 151 kodeksu pracy.

Zweryfikowano:

Data i podpis przetozonego Data i podpis dziekana lub kierownika | Data i podpis pracownika Dziatu
innej jednostki organizacyjnej Kadr i Spraw Socjalnych

Zatwierdzono do realizacji: = v s
data podpis Rektora

ROZLICZENIE PRACY W GODZINACH NADLICZBOWYCH

Oswiadczam, ze praca zlecona w godzinach nadliczbowych zostata wykonana

Data Liczba godziny do zaptaty godziny do odbioru

godzin* 50% 100% ilos¢ data odbioru

Zweryfikowano:

Data i podpis przetozonego Data i podpis dziekana lub kierownika Data i podpis pracownika
innej jednostki organizacyjnej Dziatu Kadr i Spraw Socjalnych

*liczba godzin wykazana w rozliczeniu pracy nie moze by¢ wieksza niz okreslona w poleceniu pracy
w godzinach nadliczbowych. Wyjatek stanowi praca wykonywana w zwigzku z awarig.

Zatwierdzam rozliCZenie: s e

data podpis Rektora
Zatwierdzone rozliczenie czasu pracy stanowi podstawe do dokonania wpiséw w ewidencji czasu pracy oraz
wyptaty dodatkowego wynagrodzenia za prace.




