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Informacja dot. przetwarzania danych osobowych – WZÓR OGÓLNY 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 
27 kwietnia 2016 r. Uniwersytet Jana Długosza w Częstochowie informuje, że: 

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jana Długosza w 
Częstochowie, Waszyngtona 4/8, 42-200 Częstochowa; 

2) dane kontaktowe inspektora ochrony danych w Uniwersytecie Jana Długosza w 
Częstochowie: e-mail: iod@ujd.edu.pl, tel. 34 37-84-133; 

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu … (1należy podać cel 
przetwarzania) na podstawie … (2należy podać podstawę prawną przetwarzania);  

4) odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą … (3wymienić kategorię odbiorców o ile 
istnieją); Pani/Pana dane osobowe mogą zostać udostępnione innym odbiorcom w 
celach kontrolnych i audytowych oraz pomocy prawnej i obrony roszczeń oraz tym 
podmiotom, z którymi administrator danych osobowych zawarł umowę powierzenia 
przetwarzania danych; 

5) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do 4państwa trzeciego/organizacji 
międzynarodowej; 

6) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres …  
(jeżeli nie ma możliwości wskazania okresu przechowywania należy podać kryterium 
ustalania tego okresu np. do czasu wyłonienia zwycięzcy konkursu, do czasu 
zakończenia rekrutacji czy przez okresy wymagane przepisami obowiązującego prawa, 
niezbędne dla potrzeb realizacji ustawowych zadań uczelni, w tym zgodnie z przepisami 
archiwizacyjnymi itd.); 

7) posiada Pani/Pan 5prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich 
sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, 
prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez 
wpływu na zgodność z prawem przetwarzania (jeżeli przetwarzanie odbywa się na 
podstawie zgody), którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem; 

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 
gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących 
narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 
kwietnia 2016 r.; 

9) podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest … (wybrać odpowiednio: wymogiem 
ustawowym/warunkiem umownym/warunkiem zawarcia umowy). Jest Pani/Pan 
zobowiązana do ich podania, a konsekwencją niepodania danych osobowych będzie … 
(jeżeli osoba, której dane dotyczą, jest zobowiązana do ich podania należy wskazać 
ewentualne konsekwencje niepodania danych); 

10) jeżeli dane osobowe będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany: 
Pani/Pana dane będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również w 
formie 6profilowania. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji będzie odbywało się 
na zasadach …, konsekwencją takiego przetwarzania będzie … (należy wskazać istotne 
informacje o zasadach zautomatyzowanego podejmowania decyzji oraz informacje o 
znaczeniu i przewidywanych konsekwencjach takiego przetwarzania dla osoby, której 
dane dotyczą. Np. w jaki sposób będą oceniane czynniki osobowe osoby fizycznej, 
natomiast przykładową konsekwencją takiego przetwarzania może być elektroniczne 
metody rekrutacji bez interwencji ludzkiej) 
jeżeli dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany: 
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Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym w formie 
profilowania. 
 

Objaśnienia: 

 
1Przykładowe cele przetwarzania :  

- zatrudnienie; 
- realizacja procesu rekrutacji i prowadzenia procesu kształcenia; 
- realizacja umowy, gdy przetwarzanie danych następuje w związku z zawartą umową cywilnoprawną;  
- przeprowadzenie kursu, szkolenia, warsztatów, konferencji; konkursu np. o tytuł najlepszego studenta; 
- korzystanie z zasobów biblioteki; 
- zakwaterowanie w Domu Studenta; 
- przeprowadzenie odwiedzin w Domu Studenta (weryfikacja tożsamości osób odwiedzających dla zapewnienia 
bezpieczeństwa); 
- zakwaterowanie w pokojach gościnnych w obiekcie….; 
- realizacji umowy najmu; 
- udział w zajęciach, np. UTW; 
- nadania godności honorowego profesora UJD; 
- działania informacyjne i promocyjne; 
- realizacja wyjazdu zagranicznego (np. w celu dydaktycznym, naukowym, szkoleniowym). 
 
2 Przykładowe podstawy prawne: 

Dane osobowe zwykłe: 

- wypełnienie obowiązku prawnego, gdy przetwarzanie wynika z przepisu prawa, np. realizacja procesu 
kształcenia studentów wynika z ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (art. 6 ust. 1 pkt c RODO) 
- wykonanie umowy pisemnej/ ustnej, której stroną jest osoba, której dane dotyczą (art. 6 ust. 1 pkt b RODO) 
- zgoda osoby, której dane dotyczą (art. 6 ust. 1 pkt a RODO); podstawa ta może być zastosowana tylko wówczas, 
gdy wyrażenie zgody jest całkowicie dobrowolne, czyli osoba ma możliwość odmówienia lub wycofania zgody 
bez niekorzystnych konsekwencji. 
- wykonywanie zadania realizowanego w interesie publicznym (art. 6 ust. 1 pkt e RODO); 

Dane osobowe wrażliwe:  

(dot. pochodzenia rasowego, etnicznego, poglądów politycznych, przekonań religijnych, światopoglądowych, 
przynależności do związków zawodowych, danych genetycznych, biometrycznych, danych dotyczących zdrowia, 
seksualności, orientacji seksualnej): 

- wyraźna zgoda osoby, której dane dotyczą (art. 9 ust. 2 pkt a RODO) 
- wypełnienie obowiązków w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia społecznego i ochrony socjalnej (art. 9 ust. 
2 pkt b RODO) 
- przetwarzanie dotyczy danych osobowych upublicznionych przez osobę, której dane dotyczą (art. 9 ust. 2 pkt e 
RODO) 
- ważny interes publiczny (art. 9 ust. 2 pkt g RODO) 
- profilaktyka zdrowotna lub medycyna pracy (art. 9 ust. 2 pkt h RODO) 
- cele archiwalne w interesie publicznym, cele badań naukowych lub historycznych lub cele statystyczne (art. 9 
ust. 2 pkt j RODO) 
 
3 Przykładowe kategorie odbiorców: przychodnia medycyny pracy, firmy pocztowe, kurierskie, podmioty, z 
którymi UJD zawarł umowy powierzenia przetwarzania danych; za wyjątkiem organów publicznych 
otrzymujących dane w ramach prowadzonych postępowań oraz osób przetwarzających dane na podstawie 
upoważnienia od administratora 
 
4 Państwa trzecie – państwa nienależące do Europejskiego Obszaru Gospodarczego 
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5 Wybrać odpowiednio te prawa osób, które dotyczą – np. w przypadku przetwarzania danych na podstawie 
przepisu prawa, osoba, której dane dotyczą może nie mieć możliwości np. żądania usunięcia jej danych czy 
sprzeciwu wobec przetwarzania. 
6 Profilowanie - dowolna forma zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, które polega na 
wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektórych czynników osobowych osoby fizycznej, w szczególności 
do analizy lub prognozy aspektów dotyczących efektów pracy tej osoby, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, 
osobistych preferencji, zainteresowań, wiarygodności, zachowania, lokalizacji lub przemieszczania się. 

 

Jeżeli dane osobowe nie zostały pozyskane od osoby, której one dotyczą, zgodnie z art. 14 ust. 1 i 2 ogólnego 
rozporządzenia o ochronie danych osobowych należy podać osobie, której dane dotyczą powyższy zakres 
informacji, z wyjątkiem informacji z punktu 9) oraz dodatkowo źródło pochodzenia danych, a gdy ma to 
zastosowanie informację czy pochodzą one ze źródeł publicznie dostępnych oraz kategorie przetwarzanych 
danych osobowych. 


