Zarzadzenie wewnetrzne Nr R 50.2021
Rektora Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Dlugosza w Czestochowie
z dnia 18 maja 2021 .
w sprawie zasad i trybu podziatu oraz rozliczania srodkow
tzw. "subwencji badawczo-rozwojowe;j",
przeznaczonej na utrzymanie potencjatu badawczego oraz na badania naukowe
lub prace rozwojowe oraz zadania z nimi zwigzane
w Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym im. Jana Dtugosza w Czestochowie

Na podstawie art. 23 ust. 1i2 oraz art. 267 ust. 2 pkt 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyz-
szym i nauce (Dz. U. z 2021 r., poz. 478 z pozn.zm.) oraz w zwiqgzku z Rozporzqdzeniem Mini-
stra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie ewaluacji jakosci dzia-
talnosci naukowej (Dz. U. z 2019 r., poz. 392 z péZn. zm.) zarzqdza sie co nastepuje:

§1

1. W Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym im. Jana Dtugosza w Czestochowie, zwa-
nym dalej "Uczelnig", srodki przeznaczone na utrzymanie potencjatu badawczego oraz na
badania naukowe lub prace rozwojowe oraz zadania z nimi zwigzane tworzg subwencje
badawczo-rozwojowa, zwang dalej subwencjg B+R.

2. Subwencje B+R wydziela sie z subwencji zasadniczej na podstawie dotychczasowych wy-
sokosci srodkdéw na utrzymanie potencjatu badawczego oraz na badania naukowe lub
prace rozwojowe oraz zadania z nimi zwigzane, z uwzglednieniem ewentualnego wzrostu
lub spadku subwencji zasadniczej. Wysokos¢ subwencji B+R okresla Rektor w ramach
planu rzeczowo-finansowego.

3. Subwencje B+R tworzg rowniez Srodki kosztéw posrednich, jesli sg przeznaczone na ob-
stuge dziatalnosci badawczo-rozwojowe;j.

§2
1. Srodki przyznane w ramach Subwencji B+R nalezy wydatkowa¢ nie diuzej niz do 31 paz-
dziernika roku nastepnego po przyznaniu subwencji.
2. Srodki niewykorzystane w okre$lonym terminie zasilajg Rezerwe Rektora w ramach sub-

wencji B+R. Sposdb wnioskowania o srodki z Rezerwy Rektora w ramach subwencji B+R
okresla zarzadzenie.

3. Ze wzgledu na sytuacje epidemiczng wyjgtkowo srodki przyznane w ramach Subwencji
B+R na rok 2019, mozna wydatkowac do 31 pazdziernika 2021r.

§3
1. Subwencje B+R dzieli sie na dyscypliny ewaluowane lub przygotowujace sie do ewaluacji.
2. Subwencje B+R dzieli sie wedtug algorytmu:
Pxkn="Pp
(SBR- SBRD - SBRS - RR) / (Pp) = kbSBR
kbSBR x P = SBRpd

Sktadniki algorytmu oznaczaja:

P - pracownicy badawczy i badawczo-dydaktyczni reprezentujgcy dyscypline ewaluowana

w przeliczeniu na petne etaty (do liczby pracownikéw z dyscyplin ewaluowanych dotacza

sie réwniez pracownikéw badawczo-dydaktycznych reprezentujgcych dyscypliny nieewa-

luowane, z uwzglednieniem mozliwosci przypisania dorobku naukowego do dyscypliny

ewaluowanej)



w

kn - kosztochtonno$¢ naukowa zgodnie z rozporzadzeniem, w przypadku dyscyplin tzw.
oczekujgcych niejednorodnych pomniejszona dwukrotnie

Pp - liczba pracownikéw przeliczeniowa

SBR - subwencja B+R dla Uczelni wydzielona z subwencji podstawowej

SBRD - subwencja B+R przeznaczona dla doktorantéw, uwzgledniajgca kosztochtonnos$é
dyscyplin

SBRS — subwencja B+R przeznaczona dla studentéw prowadzgcych badania naukowe i upo-
wszechniajgcych wyniki swoich badan

RR - rezerwa Rektora

kbSBR - kwota bazowa subwencji B+R

SBRpd - subwencja B+R podstawowa dla dyscypliny na dany rok

. Okresla sie rezerwe Rektora przeznaczong na dodatkowe dziatania majace na celu rozwdj

dyscyplin naukowych lub artystycznych, w tym przede wszystkim na wsparcie dziatan
ewaluowanych w kryterium 3 oraz na wsparcie prac badawczych dla osdb, ktére w kon-
kursach organizowanych przez NCN uzyskaty pozytywng ocene projektu w | etapie oceny
merytorycznej dokonanej przez Zespdt Ekspertéw, natomiast ich projekty nie uzyskaty re-
komendacji w Il etapie oceny merytorycznej dokonywanej przez ekspertéw zewnetrznych.
Dofinansowanie ma stuzy¢ merytorycznej poprawie wniosku i przygotowaniu go do zfoze-
nia w kolejnych edycjach konkurséw NCN.

§4

. W podziale subwencji B+R w ramach przyznanych srodkéw dla dyscypliny uwzglednia sie

dziatania, majace na celu osiggniecie efektow badawczych przeznaczonych do ewaluacji
zgodnie z rozporzadzeniem. Wykaz tych dziatan okresla zatgcznik nr 1.

. Wprowadza sie zasady kwalifikacji sSrodkéw finansowych subwencji B+R zgodnie z zatgcz-

nikiem nr 2.

. Na potrzeby przygotowania planu rzeczowo-finansowego dyrektorzy instytutow oraz kie-

rownicy katedr lub zaktaddw sktadajg informacje, zgodnie z zatgcznikiem nr 3, w terminie
okreslonym przez Prorektora wtasciwego ds. nauki.

§5

. Dyrektorzy instytutéw albo kierownicy katedr lub zaktadéw przygotowujg wnioski o przy-

znanie srodkéw w ramach subwencji B+R, stuzgce finansowaniu dziatan, ktére bedg ewa-
luowane, zgodnie z zatgcznikiem nr 4. We wniosku uwzglednia sie 3 kryteria: 1. publikacje,
2. projekty, komercjalizacje, wdrozenia, 3. wzmocnienie wptywu wynikéw badan na spote-
czenstwo, gospodarke i srodowisko.

. Doktoranci sktadajg wnioski zgodnie z zatgcznikiem nr 5.
. Studenci sktadajg wnioski zgodnie z zatgcznikiem 6.
. Dyrektorzy instytutéw albo kierownicy katedr lub zaktaddw a takze doktoranci i studenci

mogg wystapic rowniez o srodki z rezerwy Rektora, zgodnie z zatgcznikiem nr 7.

§6

. Dyrektorzy instytutéw albo kierownicy katedr lub zaktaddéw, doktoranci oraz studenci

sktadajg wnioski (jeden wniosek na jednostke, warunek ten nie dotyczy doktorantdéw i stu-
dentow) do Dziatu Nauki i Wspotpracy z Zagranica.



2. Whnioski powinny by¢ zaopiniowane przez rady dyscyplin naukowych lub artystycznych
oraz dziekana, a w przypadku doktorantéw i studentéw réwniez przez promotora albo
opiekuna naukowego.

3. Whnioski powinny by¢ zaopiniowane rowniez przez pracownika ksiegowosci obstugujgcego
wydziat oraz kwestora.

4. Termin skfadania wnioskow i ich rozpatrywania okresla prorektor wtasciwy ds. nauki.

5. Whnioski ztozone po terminie lub niekompletne nie bedg rozpatrywane.

§7
Dyrektorzy instytutéw albo kierownicy katedr lub zaktaddéw, doktoranci i studenci wraz z pro-
motorami ponoszg odpowiedzialnos¢ za dyscypline finansowg i wydatkowanie uzyskanego
finansowania zgodnie z przepisami prawa, w tym z przepisami prawa zamowien publicznych.

§8
1. Dyrektorzy instytutéw albo kierownicy katedr lub zaktaddw, oraz doktoranci sktadajg
sprawozdania z wydatkowania srodkdw przyznanych w ramach subwencji B+R, stuzgcych
finansowaniu z dziatan, ktére bedg ewaluowane w ramach 3 kryteriéw, lub ze srodkéw
przyznanych przez Rektora zgodnie z zatgcznikiem nr 8, a studenci — zgodnie z zatgczni-
kiem nr 9.

2. Sprawozdanie finansowe jest przygotowywane przy pomocy ksiegowosci obstugujacej wy-
dziat.

§9
1. Sprawozdania sg sktadane w terminie okreslonym przez prorektora wtasciwego ds. nauki.
2. Sprawozdania sg opiniowane przez rade dyscypliny naukowej lub artystycznej oraz dzie-
kana, a w przypadku doktorantéw i studentdw réwniez przez promotora albo opiekuna
naukowego.
3. Sprawozdania sg opiniowane réwniez przez pracownika dziatu zamoéwien publicznych oraz
kwestora.

§ 10
1. Tracg moc zarzadzenia:

a) Zarzadzenie wewnetrzne Nr R —R0161/50/2019 Rektora Uniwersytetu Humani-
styczno-Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie z dnia 15 maja 2019r. w
sprawie zasad i trybu podziatu oraz rozliczania sSrodkéw tzw. "subwencji badawczo-
rozwojowej", przeznaczonej na utrzymanie potencjatu badawczego oraz na badania
naukowe lub prace rozwojowe oraz zadania z nimi zwigzane w Uniwersytecie Huma-
nistyczno-Przyrodniczym im. Jana Dtugosza w Czestochowie z wyfgczeniem § 6-8 w
odniesieniu do rozliczenia wydatkowania srodkéw przyznanych w ramach subwencji
B+R w roku 2019 i 2020;

b) Zarzadzenie wewnetrzne Nr R0161/73/2019 Rektora Uniwersytetu Humanistyczno-
Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie z dnia 17 lipca 2019 r. zmieniajgce
Zarzadzenie wewnetrzne Nr R —R0161/50/2019 Rektora Uniwersytetu Humani-
styczno-Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie z dnia 15 maja 2019 r. w
sprawie zasad i trybu podziatu oraz rozliczania srodkéw tzw. "subwencji badawczo-
rozwojowej", przeznaczonej na utrzymanie potencjatu badawczego oraz na badania
naukowe lub prace rozwojowe oraz zadania z nimi zwigzane w Uniwersytecie Huma-
nistyczno-Przyrodniczym im. Jana Dtugosza w Czestochowie



c) Zarzadzenie wewnetrzne Nr R.021.1.104.2020 Rektora Uniwersytetu Humanistyczno-
Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie z dnia 8 pazdziernika 2020 r. zmie-
niajgce Zarzadzenie wewnetrzne Nr R —R0161/50/2019 Rektora Uniwersytetu Huma-
nistyczno-Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie z dnia 15 maja 2019 r. w
sprawie zasad i trybu podziatu oraz rozliczania srodkéw tzw. "subwencji badawczo-
rozwojowej", przeznaczonej na utrzymanie potencjatu badawczego oraz na badania
naukowe lub prace rozwojowe oraz zadania z nimi zwigzane w Uniwersytecie Huma-
nistyczno-Przyrodniczym im. Jana Dtugosza w Czestochowie.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego
im. Jana Dtugosza w Czestochowie

prof. dr hab. Anna Wypych- Gawroriska



