
Zarządzenie wewnętrznego Nr R.021.34.2024 

Rektora Uniwersytetu Jana Długosza w Częstochowie  

z dnia 4 kwietnia 2024 r.  

w sprawie zmian do Regulaminu Pracy  

w Uniwersytecie Jana Długosza w Częstochowie 

Na podstawie art. 23 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i 

nauce (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 742 z późn. zm.) i § 24 ust. 1-3 Statutu Uniwersytetu Jana 

Długosza w Częstochowie oraz na podstawie art. 104² i 104³ ustawy z dnia 26 czerwca 1974 

r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 z późn. zm.) zarządza się, co następuje: 
 

§ 1 

W Regulaminie Pracy Uniwersytetu Jana Długosza w Częstochowie wprowadza się 
następującą zmianę: 
 

1. w § 17 ust. 4 otrzymuje brzmienie: „Praca w systemie zmianowym może występować 

na stanowiskach: recepcjonista, starsza pokojowa, porządkowa pomieszczeń 

dydaktycznych, pracownik gospodarczy, strażnik ochrony mienia oraz na 

stanowiskach bibliotecznych w Bibliotece Uniwersyteckiej". 

 

§ 2 

Pozostałe postanowienia Regulaminu Pracy wprowadzonego zarządzeniem wewnętrznym Nr 
R-0161/76/2019 z dnia 23 lipca 2019 r. z późniejszymi zmianami pozostają bez zmian. 
 

§ 3 

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od podania do wiadomości 
pracowników. 
 
 
Rektor  

Uniwersytetu Jana Długosza w Częstochowie  

prof. dr hab. Anna Wypych- Gawrońska 

  
 
 

 
 
 
 


