
Zarządzenie wewnętrznego Nr R.021.1.43.2024 

Rektora Uniwersytetu Jana Długosza w Częstochowie  

z dnia 15 maja 2024 r.  

w sprawie zmian do Regulaminu Pracy  

w Uniwersytecie Jana Długosza w Częstochowie 

Na podstawie art. 23 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i 

nauce (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 742 z późn. zm.) i § 24 ust. 1-3 Statutu Uniwersytetu Jana 

Długosza w Częstochowie oraz na podstawie art. 104² i 104³ ustawy z dnia 26 czerwca 1974 

r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 z późn. zm.) zarządza się, co następuje: 
 

§ 1 

W Regulaminie Pracy Uniwersytetu Jana Długosza w Częstochowie wprowadza się 
następujące zmiany: 
 

1. W § 17 ust. 6 w części dotyczącej pracy zmianowej dla pozostałych pracowników, z 

wyłączeniem pracowników bibliotecznych ustala się godziny pracy w systemie 

zmianowym w sposób następujący: „6. Godziny pracy w systemie zmianowym w 

Uczelni ustala się następująco: - dla pozostałych pracowników pracujących w 

systemie zmianowym: I zmiana – godziny pracy od 6⁰⁰ do 14⁰⁰; II zmiana – godziny 

pracy od  14⁰⁰ do 22⁰⁰; III zmiana – godziny pracy od 22⁰⁰ do 6⁰⁰”. 

2. W § 17 dodaje się ust. 6a o następującym brzmieniu: „6a. Dla pracowników obsługi, 

którzy wykonują czynności związane z dozorem i ochroną mienia, dopuszczalne jest 

przedłużenie dobowego wymiaru czasu pracy, nie więcej jednak niż do 12 godzin. 

Przedłużony dobowy wymiar czasu pracy jest równoważony krótszym dobowym 

wymiarem czasu pracy w niektórych dniach lub dniami wolnymi od pracy”. 

3. W załączniku Nr 1 do Regulaminu Pracy stanowiącym tabelę norm przydziału ochrony 

indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego wprowadza się następujące zmiany: 

dodaje się pkt 31: stanowisko pracy: "strażnik ochrony mienia"; zakres wyposażenia: 

"O – kamizelka ciepłochronna R – koszulka bawełniana R – kamizelka odblaskowa R – 

półbuty (skórkowe/skóropodobne)"; przewidywany okres używalności w miesiącach, 

okresach zimowych /o.z./ i do zużycia /d.z./: odpowiednio "4 o.z., d.z., d.z., 24". 

§ 2 

Pozostałe postanowienia Regulaminu Pracy wprowadzonego zarządzeniem wewnętrznym  
Nr R-0161/76/2019 z dnia 23 lipca 2019 r. z późniejszymi zmianami pozostają bez zmian. 

§ 3 

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od podania do wiadomości 
pracowników. 
 

Rektor  

Uniwersytetu Jana Długosza w Częstochowie  

prof. dr hab. Anna Wypych-Gawrońska 


