Zarzadzenie wewnetrzne Nr R.021.1.159.2023
Rektora Uniwersytetu Jana Dtugosza w Czestochowie
z dnia 20 listopada 2023 r.
w sprawie ustalenia rozktadu czasu pracy na rok 2024
dla pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi

Na podstawie art. 129 § 1iart. 130§ 1i § 2 kodeksu pracy (t. j. Dz. U. 22022 r. poz. 1510z
pdzn. zm.) w zwigzku z § 17 ust. 10 Regulaminu Pracy UJD w Czestochowie wprowadzonego
w zycie zarzadzeniem wewnetrznym Nr R-0161/76/2019 Rektora UJD w Czestochowie z dnia
23.07.2019 r. z pdzniejszymi zmianami zarzadza sie, co nastepuje:

§1
W roku 2024 liczba dni roboczych do przepracowania w poszczegdlnych miesigcach (dla
miesiecznych okresdéw rozliczeniowych) wraz z obowigzujacg norma czasu pracy w godzinach
dla pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi wynosi:

Styczen 21 dni 168 godzin
Luty 21 dni 168 godzin
Marzec 20 dni 160 godzin
Kwiecien 21 dni 168 godzin
Maj 18 dni 144 godziny
Czerwiec 20 dni 160 godzin
Lipiec 23 dni 184 godziny
Sierpien 20 dni 176 godzin
Wrzesien 21 dni 168 godzin
Pazdziernik 23 dni 184 godziny
Listopad 19 dni 152 godziny
Grudzien 19 dni 152 godziny

§2
Dla pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi ustala sie:
5 stycznia dniem wolnym bez odpracowania za swieto 6 stycznia (sobota)
29 marca dniem wolnym bez odpracowania
2 maja dniem wolnym bez odpracowania
31 maja dniem wolnym bez odpracowania
16 sierpnia dniem wolnym bez odpracowania

24 grudnia dniem wolnym bez odpracowania



§3
Rozkfad czasu pracy w roku 2024 dla pracownikdéw niebedacych nauczycielami akademickimi
pracujgcych w systemie pracy innym niz podstawowy okreslg harmonogramy czasu pracy
ustalone przez kierownikéw poszczegdlnych jednostek organizacyjnych.

§4
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r.

Rektor
Uniwersytetu Jana Dtugosza w Czestochowie
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