
 

Zarządzenie wewnętrzne Nr R0161/74/2019 

Rektora Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Długosza w Częstochowie  

z dnia 22 lipca 2019r. 

w sprawie wyznaczenia pracowników do udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej 

 

 
 Na podstawie art. 23 ust. 1, art. 51 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce  
(Dz.U. z 2018, poz. 1668 z późn.zm.) oraz art. 207 1i 2091

 Kodeksu pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (tj.  
Dz. U. z 2019 r. poz.1040 z późn.zm.) zarządza się, co następuje:   

§ 1 

 
1. Do udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej na terenie UJD  zobowiązani są wszyscy 

pracownicy Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Długosza w Częstochowie,  
którzy w ramach szkoleń w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy zostali zapoznani 
z zasadami udzielania pierwszej pomocy, a w szczególności osoby które ukończyły kurs 
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. 

2. Pracownikami bezpośrednio wyznaczonymi do udzielania pierwszej pomocy są pracownicy 
UJD wskazani przez kierowników jednostek organizacyjnych uczelni. 

3. Wyznaczenie pracownika na osobę bezpośrednio odpowiedzialną za udzielanie pierwszej 
pomocy następuje w formie pisemnej i jest czynnością jednostronną pracodawcy. Kopię pisma 
zawierającego podpis pracownika należy umieścić w aktach osobowych pracownika. 

4. Kierownicy jednostek organizacyjnych są zobowiązani do sporządzenia imiennego wykazu 
pracowników, którzy będą udzielali pierwszej pomocy. Liczba osób podanych w wykazach 
powinna być odpowiednia do rodzaju i poziomu występujących zagrożeń w jednostce 
organizacyjnej. 

5. Wykazy osób powinny obejmować następujące dane pracownika: 
a. imię i nazwisko, 
b. miejsce wykonywania pracy, 
c. numer telefonu służbowego lub innego środka komunikacji elektronicznej. 

6. Przy wyznaczaniu pracowników do udzielania pierwszej pomocy należy uwzględnić 
w pierwszej kolejności pracowników, którzy odbyli już szkolenie w tym zakresie. 

7. Kierownicy jednostek organizacyjnych są zobowiązani do przedstawiania propozycji oraz 
aktualizacji składu zespołów do udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej każdorazowo do 
akceptacji Rektora.  

8. Wykaz pracowników, o których mowa w ust. 3 należy: 
a. umieścić na stronie internetowej uczelni  www.ujd.edu.pl  na portalu pracowniczym 

w zakładce Bezpieczeństwo i higiena pracy,  
b. udostępnić  w formie wydruku w każdej jednostce organizacyjnej UJD, 
c. wywiesić w punktach pierwszej pomocy i przy apteczkach, w widocznym miejscu. 

9. Bezpośredni przełożony danego pracownika zobowiązany jest do przekazania mu informacji o 
zamiarze wyznaczenia go do udzielania pierwszej pomocy w zakresie odpowiednim do miejsca 
wykonywania pracy przez tego pracownika. 

10. Pracownik wyznaczony do udzielania pierwszej pomocy jest zobowiązany do realizacji 
nałożonego obowiązku w godzinach swojej pracy.   

11. Osoby wyznaczone do udzielania pierwszej pomocy zobowiązane są do brania udziału 
w specjalistycznych szkoleniach z omawianego zakresu oraz poddawania się wymaganym 
egzaminom sprawdzającym. 

http://www.ujd.edu.pl/articles/


12. Działania pracownika wyznaczonego mają wyłącznie charakter doraźny i prowadzone są do 
momentu przybycia właściwych służb, oznacza to podjęcie odpowiednich czynności w celu 
ochrony życia lub zdrowia poszkodowanego oraz zminimalizowania niekorzystnych następstw 
zdrowotnych, zanim możliwe będzie udzielenie specjalistycznej pomocy medycznej. 

 
§ 2 

 
1. Środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy w nagłych wypadkach zapewnia 

Uniwersytet. 
2. Uniwersytet zapewnia łączność ze służbami zewnętrznymi wyspecjalizowanymi 

w szczególności w zakresie udzielania pierwszej pomocy w nagłych wypadkach poprzez 
łączność telefoniczną znajdującą się na jego terenie. 

 
§ 3 

Traci moc zarządzenie R-0161/29/2011 Rektora Akademii im. Jana Długosza w Częstochowie 

z dnia 7 kwietnia 2011 r. w sprawie wyznaczenia pracowników do udzielania pierwszej 

pomocy 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 
 

 Rektor 

Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego  

im. Jana Długosza w Częstochowie 

prof. dr hab. Anna Wypych- Gawrońska 

 


