Zarzgdzenie wewnetrzne Nr R021.1.56.2022
z dnia 21 czerwca 2022r.

Rektora Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Dlugosza w Czestochowie
w sprawie zmiany Zarzadzenia wewnetrznego Nr R021.1.9.2021 z dnia 18 stycznia 2021 r.
w sprawie realizacji Projektu Generacja: Smart. Kompetencje spoteczne jako transmedialny
pomost wspierajgcy rozwoj nowej kultury wspoétpracy miedzypokoleniowej (GSmart)

Nr 2020-1-PL01-KA204-081415 realizowanego w ramach Programu Erasmus+ Akcja 2:
Partnerstwa strategiczne na rzecz innowacji w edukacji dorostych

Na podstawie art. 23 ust.1i 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz. U.z 2022 r., poz. 574 z pézn. zm..) oraz art. 53 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1869 z pdzn. Zm.) oraz w zwigzku z umowg o dofinansowanie
(UD) z dnia 16 listopada 2020 r. zawartg pomiedzy Uniwersytetem Humanistyczno-Przyrodniczym
im. Jana Dtugosza w Czestochowie, NIP: 573-011-67-75, REGON: 000001494, zwanym dalej UJD a
Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji z siedzibg w Warszawie (02-305) przy Al. Jerozolimskich 142a,
zarejestrowang w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sagdowego, pod numerem KRS 24777, NIP 526 10-00-645, REGON 010393032, zwang dalej
NA, reprezentowang przez swoich przedstawicieli prawnych, dziatajgcg w imieniu Komisji
Europejskiejzarzadzasie, co nastepuje:

&1

W Zarzadzeniu wewnetrznym Nr R021.1.9.2021 z dnia 18 stycznia 2021 r. Rektora
Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie w sprawie
realizacji Projektu Generacja: Smart. Kompetencje spoteczne jako transmedialny pomost
wspierajgcy rozwdj nowej kultury wspotpracy miedzypokoleniowej (GSmart) Nr 2020-1-PLO1-
KA204-081415 realizowanego w ramach Programu Erasmus+ Akcja 2: Partnerstwa
strategiczne na rzecz innowacji w edukacji dorostych (zmienionego zarzadzeniem
wewnetrznym Rektora Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w
Czestochowie Nr R021.1.156.2021 z dnia 22 grudnia 2021 r.) wprowadza sie nastepujgce
zmiany:

W & 3 w czesci |. Dziatania eksperckie, punkt 2 wykresla sie ,,dr Lidia Stepien”.

Punkt 2 po zmianie otrzymuje brzmienie:

2. Sktad badawczego i merytorycznego zespotu eksperckiego — w kolejnosci alfabetycznej:
a) Dr hab. Alina Gil, prof. UID;
b) Dr Rafat Gtebocki;
c) DrlJoanna Gérna;

d) Drinz. Urszula Nowacka, prof. UJD;



W § 3 w czesci ll. Dziatania zwigzane z prowadzeniem projektu (Project Management - PM)
zmienionej Zarzgdzeniem wewnetrznym Nr R021.1.156.2021 z dnia 21 grudnia 2021 dodaje
sie podpunkt e) ,,dr Lidia Stepien — Specjalista ds. obstugi technicznej”.

Punkt Il otrzymuje brzmienie:

»Il. Dziatania zwigzane z prowadzeniem projektu (Project Management — PM)
a) Dr hab. Alina Gil, prof. UJD — Kierownik Projektu;
b) Dr Rafat Gtebocki — Zastepca Kierownika Projektu;
c) Mgr Anna Wojnarowicz-Gtebocka — Specjalista ds. obstugi technicznej;
d) Dawid Koziet - Specjalista ds. finansowo-ksiegowych;

e) Dr LidiaStepien — Specjalista ds. obstugi technicznej.”

§2

Pozostate postanowienia Zarzgdzenia wewnetrznego Nr R021.1.9.2021 z dnia 18 stycznia
2021r. w sprawie realizacji Projektu Generacja: Smart. Kompetencje spofeczne jako
transmedialny pomost wspierajgcy rozwdj nowej kultury wspotpracy miedzypokoleniowej
(GSmart) Nr 2020-1-PL01-KA204-081415 realizowanego w ramach Programu Erasmus+ Akcja
2: Partnerstwa strategiczne na rzecz innowacji w edukacji dorostych (zmienionego
zarzadzeniem wewnetrznym Rektora Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana
Dtugosza w Czestochowie Nr R021.1.156.2021 z dnia 22 grudnia 2021 r.) - pozostajg bez
zmian.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujgcg od 1 czerwca 2022r.

Rektor

Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego
im. Jana Dtugosza w Czestochowie

prof. dr hab. Anna Wypych- Gawronska



