
Zarządzenie wewnętrzne Nr R .021.1.117.2020 

Rektora Uniwersytetu Humanistyczno – Przyrodniczego  

im. Jana Długosza w Częstochowie  

z dnia 30 października 2020 r. 

zmieniające zarządzenie wewnętrzne Nr R-0161/143/2019 

Rektora Uniwersytetu Humanistyczno – Przyrodniczego im. Jana Długosza w 

Częstochowie z dnia 25 listopada 2019 r. 

w sprawie ustalenia rozkładu czasu pracy na rok 2020  

dla pracowników niebędących nauczycielami akademickimi 
  

Na podstawie art. 129 § 1 i art. 130 § 1 i § 2 kodeksu pracy (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320) w związku 

z § 17 ust. 10 Regulaminu Pracy Uniwersytetu Humanistyczno – Przyrodniczego im . Jana Długosza w 

Częstochowie wprowadzonego w życie zarządzeniem wewnętrznym R-0161/76/2019 Rektora 

Uniwersytetu Humanistyczno – Przyrodniczego im . Jana Długosza w Częstochowie z dnia 23.07.2019 

r. z późniejszymi zmianami zarządza się, co następuje: 

 

§ 1 

W § 1 zapis dotyczący liczby dni roboczych do przepracowania w miesiącu listopadzie wraz z 

obowiązującą normą czasu pracy w godzinach dla pracowników niebędących nauczycielami 

akademickimi otrzymuje brzmienie: 

 

Listopad   19 dni   152 godziny 

 

§ 2 

W § 2 dodaje się następujący zapis: 

 

2 listopada  dniem wolnym  bez odpracowania 

 

§ 3 

Pozostałe postanowienia zarządzenia wewnętrznego Nr R-0161/143/2019 Rektora Uniwersytetu 

Humanistyczno – Przyrodniczego im. Jana Długosza w Częstochowie z dnia 25 listopada 

2019 r. w sprawie ustalenia rozkładu czasu pracy na rok 2020 dla pracowników niebędących 

nauczycielami akademickimi pozostają bez zmian. 
 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

Rektor  

Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego 

im. Jana Długosza w Częstochowie 

 

                                       prof. dr hab. Anna Wypych- Gawrońska 
 

 


