
Załącznik nr 1  

 

………………………….                                      Częstochowa, ……………………. r        

Jednostka organizacyjna 

WNIOSEK 
o przyznanie nagrody indywidualnej Rektora 

Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Długosza w Częstochowie 
pracownikowi niebędącemu nauczycielem akademickim 

 

Zgłaszam wniosek o przyznanie Pani/Panu 

…………………………………………….. 
imię i nazwisko pracownika 

nagrody indywidualnej  ………….. stopnia w wysokości ………………………………………………….. 

Uzasadnienie wniosku 
(w tym określenie inicjatyw lub działań wykraczających poza zakres obowiązków służbowych pracownika; 

wykonywanych prac o dużym stopniu trudności i odpowiedzialności lub zadań o szczególnie istotnym 

znaczeniu dla Uniwersytetu, zdobytych kwalifikacji zawodowych przydatnych na zajmowanym stanowi-

sku pracy, zaproponowanych przez pracownika usprawnień w funkcjonowaniu danej jednostki): 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………. 

podpis wnioskującego (przełożonego pracownika) 

Opinia Rektora, Prorektora, Dziekana, Kanclerza, Dyrektora BG (o ile nie jest wnioskodawcą): 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Popieram wniosek / nie popieram wniosku*. 
…………………………………………..……… 

podpis Rektora, Prorektora, Dziekana, Kanclerza, Dyrektora BG 

Opinia Komisji: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Komisja popiera wniosek / nie popiera wniosku*. 
…………………………………………..……… 

podpis przewodniczącego Komisji 

Decyzja Rektora: 

Przyznaję / nie przyznaję* nagrodę/y ……. stopnia w wysokości …………………………………. zł brutto. 
 

………………………………………. 
podpis Rektora 

* niewłaściwe skreślić 


