Zarzadzenie wewnetrzne Nr R021.1.10.2026
Rektora Uniwersytetu Jana Dtugosza w Czestochowie
z dnia 28 stycznia 2026 r.

w sprawie harmonogramu przeprowadzenia
okresowej oceny nauczycieli akademickich
w Uniwersytecie Jana Ditugosza w Czestochowie

Na podstawie art. 128 i art. 115 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024
r., poz. 1571 z pézn. zm.) oraz § 106 Statutu Uniwersytetu Jana Dtugosza w Czestochowie,

W nawigzaniu do Regulaminu oceny okresowej nauczycieli akademickich zatrudnionych

w Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym im. Jana Dtugosza w Czestochowie
przeprowadzanej w roku 2026 wprowadzonego Zarzadzeniem wewnetrznym

Nr R.021.1.152.2021 Rektora Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana
Dtugosza w Czestochowie z dnia 22 grudnia 2021 r., zarzgdzam, co nastepuje:

§1

1. Przeprowadzenie okresowej oceny nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Uniwersytecie Jana Dtugosza w Czestochowie, zwanym dalej UJD, w szczegdlnosci
w zakresie wykonywania obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 115 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pdzn. z.) i w art. 128 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.z 2024 r. poz. 1571, z pdin. z.) oraz w zakresie
przestrzegania przepisOdw o prawie autorskim i prawach pokrewnych, a takze o wtasnosci
przemystowej dotyczy okresu od 1 stycznia 2022 r. do 15 pazdziernika 2025 .

2. Ocenie nie podlega nauczyciel akademicki, zatrudniony w Uniwersytecie po raz pierwszy
i pracujacy krécej niz 12 miesiecy w okresie podlegajgcym ocenie.

3. W przypadku nieobecnosci nauczyciela akademickiego w pracy, wynikajacej z:

1) przebywania na:
a) urlopie zwigzanym z rodzicielstwem, okreslonym w przepisach dziatu 6smego
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy,
b) urlopie dla poratowania zdrowia,
c) urlopie bezptatnym trwajgcym nieprzerwanie co najmniej 3 miesigce,
2) odbywania:
a) stuzby wojskowej,
b) stuzby zastepczej,
3) pobierania:
a) zasitku chorobowego nieprzerwanie przez okres co najmniej 3 miesiecy,
b) Swiadczenia rehabilitacyjnego w zwigzku z niezdolnoscig do pracy, w tym
spowodowang chorobg wymagajgca rehabilitacji leczniczej
- termin dokonania oceny okresowej ulega przedtuzeniu o czas tej nieobecnosci.

4. Nauczyciel podlegajacy ocenie, ktory nie ztozyt Arkusza oceny dziatalnosci i wynikow
pracy, zwanego dalej arkuszem oceny, podlega ocenie na podstawie opinii przetozonego,
wynikéw hospitacji oraz oceny dokonywanej przez studentdw i doktorantéw w zakresie
wypetniania obowigzkdw zwigzanych z ksztatceniem przez tego nauczyciela
akademickiego, zwang dalej oceng dokonywang przez studentéw i doktorantow.

5. Ocena, o ktdrej mowa w ust. 1 przeprowadzana jest na podstawie Regulaminu oceny
okresowej nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie Humanistyczno-
Przyrodniczym im. Jana Diugosza w Czestochowie przeprowadzanej w roku 2026
wprowadzonego Zarzgdzeniem wewnetrznym Nr R.021.1.152.2021 Rektora Uniwersytetu
Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie z dnia 22 grudnia 2021



r. po zasiegnieciu opinii Senatu, zwigzkéw zawodowych, samorzgdu studenckiego oraz
samorzadu doktorantéw.

6. Do oceny okresowej, o ktérej mowa w ust. 1, stosuje sie wzory arkuszy ocen
wprowadzone Zarzadzeniem wewnetrznym Nr R.021.1.42.2022 Rektora Uniwersytetu
Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie z dnia 17 maja 2022 r.
w sprawie wzoru Arkusza oceny dziatalno$ci i wynikdw pracy nauczyciela akademickiego
zatrudnionego w Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym im. Jana Dtugosza
w Czestochowie.

§2

1. Nauczyciele akademiccy sktadajg arkusz oceny (w wersji papierowej) bezposredniemu
przetozonemu w terminie do 6 marca 2026 r.

2. Bezposredni przetozeni przekazujg zaopiniowane arkusze oceny odpowiednim komisjom
oceniajgcym w terminie do 13 marca 2026 r.

3. Prace Uczelnianej Komisji Oceniajgcej, wydziatowych komisji oceniajgcych zostang
zakonczone do 27 marca 2026 r.

4. Pracownicy powinni zapoznac sie z ocenami Komisji na pi$mie w ciggu 14 dni od daty
wystawienia oceny.

5. Pracownikom przystuguje wniesienie odwotania od uzyskanej oceny do Uczelnianej
Odwotawczej Komisji Oceniajgcej w terminie 14 dni od daty podania mu oceny do
wiadomosci.

6. Decyzja Uczelnianej Odwotawczej Komisji Oceniajgcej jest ostateczna.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

p.o. Rektora

Uniwersytetu Jana Dtugosza w Czestochowie
Prorektor ds. Nauki i Badan Naukowych
prof. dr hab. Bogustaw Przywora



