Zarzadzenie wewnetrzne Nr R021.1.35.2026

Rektora Uniwersytetu Jana Dtugosza w Czestochowie

z dnia 16 marca 2026 r.
W sprawie zmiany Zarzadzenia wewnetrznego R021.1.67.2025
Rektora Uniwersytetu Jana Dtugosza w Czestochowie
z dnia 18 czerwca 2025r.
w sprawie powotania rektorskiej komisji ds. monitorowania w Uczelni procedur

antymobbingowych i antydyskryminacyjnych

Na podstawie art. 23 ust. 1 -2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 z pézn. zm.) w zwigzku z §38 Statutu Uniwersytetu Jana
Dtugosza w Czestochowie zarzadza sie, co nastepuje:

§1

W Zarzadzeniu wewnetrznym Nr R021.1.67.2025 Rektora Uniwersytetu Jana Dtugosza
w Czestochowie z dnia 18 czerwca 2025 r. w sprawie powotania rektorskiej komisji ds.
monitorowania w Uczelni procedur antymobbingowych i antydyskryminacyjnych,
wprowadza sie nastepujaca zmiane:

1. Po §1 aprzed dotychczasowym & 2 wprowadza sie § 2 o nastepujgcej tresci:
,»& 2 Zadaniem Komisji jest:
- monitorowanie w Uczelni zagadnien zwigzanych z przeciwdziataniem niepozgdanym
zjawiskom, w szczegdlnosci dyskryminacji, molestowaniu i molestowaniu seksualnemu
w $rodowisku szkolnictwa wyzszego i nauki;
- przygotowanie informacji wraz z wynikami ewaluacji w okresie sprawozdawczym,
w terminie do dnia 30 czerwca kazdego roku.”

2. Dotychczasowy paragraf § 2 staje sie § 3, a dotychczasowy § 3 staje sie § 4.

§2
Pozostate postanowienia zarzgdzenia wewnetrznego Nr R021.1.67.2025 Rektora
Uniwersytetu Jana Dtugosza w Czestochowie z dnia 18 czerwca 2025 r. w sprawie powotania
rektorskiej komisji ds. monitorowania w Uczelni procedur antymobbingowych — pozostajg
bez zmian.

§3
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

p.o. Rektora

Uniwersytetu Jana Dtugosza w Czestochowie
Prorektor ds. Nauki i Badann Naukowych
prof. dr hab. Bogustaw Przywora






