Zarzadzenie wewnetrzne Nr R .021.1.82.2020
Rektora Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego
im. Jana Dlugosza w Czestochowie
z dnia 15 wrzes$nia 2020 r.

w sprawie zakresu dzialania Rektora, Prorektorow
w okresie kadencji 2020-2024

Na podstawie art. 23 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i na-
uce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.85 z pézn. zm.) w zwigzku z § 24 ust. 1-3 Statutu Uniwersytetu Huma-
nistyczno — Przyrodniczego im. Jana Diugosza w Czestochowie, zarzqdza sig, co nastepuje:

Woprowadza si¢ nast¢pujacy podziat kompetencji pomig¢dzy rektorem, prorektorami:

§1
Rektor
1. Rektor kieruje dziatalno$cig Uczelni i reprezentuje ja na zewnatrz, jest przetozonym pracowni-
kow, studentow i doktorantow Uczelni. Kompetencje rektora okresla ustawa z dnia 27 lipca 2005
r Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.85 z pozn. zm.) 0Oraz Statut
Uczelni.

2. Rektor kieruje Uczelnig przy pomocy prorektoréw i kanclerz.

3. Do wytacznej kompetencji rektora, oprocz spraw uregulowanych w ustawie i Statucie

Uczelni nalezy:

1) zatrudnianie i rozwigzywanie stosunku pracy z nauczycielami akademickimi,

2) kierowanie polityka kadrowa i ptacowa Uczelni,

3) podejmowanie decyzji dot. mienia i finanséw Uczelni w sprawach przekraczajacych

zakres zwyklego zarzadu oraz w zakresie biezacej dziatalnosci podlegltych jednostek,

4) ustalanie porzadku obrad Senatu i kierowanie jego pracami,

5) wydawanie wewnetrznych aktow normatywnych, z wyjatkiem aktow powierzonych przez rektora
do wydania przez inne organy uczelni lub kanclerza,

6) zatrudnianie i zwalnianie kanclerza po zasiggnigciu opinii Senatu.

7) powolywanie i odwolywanie zastepcy kanclerza na jego wniosek,

8) nadzor nad funkcjonowaniem obstugi prawnej,

9) nadzor nad ochrong informacji niejawnych,

10) organizowanie 1 kierowanie dziatalno$cig obrony cywilne;,

11) nadzdr nad realizacja audytu wewnetrznego,

12) nadzor nad realizacja kontroli zarzadczej 1 przestrzeganiem dyscypliny finansowej,

13) nadzor nad kancelarig i transportem Uczelni,

14) wspolpraca ze zwigzkami zawodowymi w zakresie wymaganym aktami prawnymi oraz nadzo-
rowanie wspotpracy wszystkich organow ze zwiazkami zawodowymi.

§2

Prorektor ds. nauki i wspolpracy z zagranicg

1. Prorektor ds. nauki 1 wspotpracy z zagranicg petni funkcje I zastepcy rektora.
2. Prorektor ds. nauki i wspolpracy z zagranicg kieruje pracg podlegtych mu jednostek i odpowiada
za calos¢ ich pracy:



Dziatu Nauki i Wspoltpracy z Zagranicg; Wydawnictwa Naukowego UJD;

Biblioteki Uniwersyteckiej; Archiwum Uczelnianego; Szkoty Doktorskiej.

. Do kompetencji prorektora ds. nauki i wspotpracy z zagranica nalezy:

1) nadzor nad rozwojem i ksztatceniem kadr naukowych,

2) zawieranie umow z krajowymi i zagranicznymi jednostkami w sprawie przeprowadzenia po-
stepowania doktorskiego lub postepowania o nadanie stopnia doktora habilitacyjnego lub ty-
tutu profesora przez nauczyciela akademickiego zatrudnionego w Uniwersytecie,

3) udzielanie urlopéw naukowych, przyznawanie stypendiow naukowych,

4) koordynowanie procedur zwigzanych z oceng okresowg nauczycieli akademickich,

5) koordynowanie procedur zwigzanych z wystepowaniem i przyznawaniem nagrod dla nauczy-
cieli akademickich,

6) planowanie i rozw6j badan naukowych i dyscyplin naukowych,

7) koordynacja dziatan zwigzanych z ewaluacjg jakosci dziatalnos$ci naukowej,

8) koordynowanie przygotowania przez pracownikow wydziatow wnioskow o finasowanie lub
dofinansowanie badan i inwestycji naukowych ze §rodkéw budzetu panstwa lub instytucji
dziatajacych na rzecz nauki, w tym w ramach programow i konkursow Ministerstwa Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego, Narodowego Centrum Nauki oraz Narodowego Centrum Badan 1
Rozwoju,

9) nadzor nad badaniami naukowymi prowadzonymi przez pracownikow wydziatéw i jednostek
ogolnouczelnianych oraz nad $rodkami finansowymi na ich prowadzenie, w tym w ramach
subwencji na dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa,

10) koordynowanie dziatan zwigzanych z audytem wydatkowania $rodkow finansowych na na-
uke,

11) zawieranie umow oraz podpisywanie dokumentacji dotyczacej realizacji projektow badaw-
czych, w tym umow powotania konsorcjum,

12) nadzér nad sprawami naukowymi szkoty doktorskiej i studiow doktoranckich,

13) nadzor nad stypendiami doktoranckimi i stypendiami z dotacji projakosciowej dla doktoran-
tow,

14) nadzor nad gospodarkg dyploméw doktora i doktora habilitowanego wraz z odpisami wyda-
wanymi przez Uniwersytet,

15) zatwierdzanie zbiorczej sprawozdawczos$ci dla potrzeb rektora, Ministerstwa Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego 1 Glownego Urzedu Statystycznego.

16) wspolpraca naukowa z krajowymi osrodkami naukowymi, badawczymi i artystycznymi,

17) koordynacja organizacji konferencji, sympozjoéw i innych imprez naukowych,

18) wspotpraca naukowa z partnerami zagranicznymi (staze, wyjazdy, realizacja umow),

19) koordynacja migdzynarodowej wymiany osobowej w ramach programéw Erasmus+, CEE-
PUS, NAWA,

20) nadzor nad dziatalnoscig Biblioteki Uniwersyteckiej , informacjg naukowg i Archiwum,

21) podpisywanie umow dot. dostepow biblioteki do zagranicznych i krajowych baz danych oraz
umow dot. prenumerat czasopism,

22) nadzor nad polityka wydawnicza Uczelni,

23) nadzor nad wykorzystaniem, likwidacja i kasacjg sktadnikow majatkowych w podlegtych jed-
nostkach,



4. W ramach przyznanych kompetencji prorektor ds. nauki i wspolpracy z zagranicg sprawuje nadzor

nad dyscypling wydatkéw ponoszonych na finansowanie :

dziatalnos$ci badawczo-rozwojowej,

wspotpracy z zagranica,

dziatalnos$ci wydawniczej, bibliotecznej 1 informacji naukowe;j,

- zakup materiatow 1 uslug na cele administracyjno-gospodarcze dla podlegtych jednostek
administracji

5. Prorektor ds. nauki i wspolpracy z zagranicg wspolpracuje szczegolnie z :

Radg ds. Nadawania Stopni Naukowych i Stopni w Zakresie Sztuki

dziekanami, dyrektorami instytutow, kierownikami katedr i zaktadow prowadzacych dziatal-
nos¢ badawcza,

przewodniczacymi rad dyscyplin naukowych.

komisjami rektorskimi wtasciwymi odpowiednio prorektorowi,

komisjami r6éznego szczebla ds. okresowej oceny nauczycieli akademickich,
Radg Biblioteczna,

Komitetem Redakcyjnym,

Komisjg ds. Etyki Badan Naukowych.

§3

Prorektor ds. studenckich

1. Prorektora ds. studenckich powotuje i odwotuje rektor, zgodnie z zapisami Ustawy i Statutu.

2. Prorektor ds. studenckich kieruje pracg podlegtych mu jednostek i odpowiada za catlos¢ ich
pracy, tj. Dziatu Dydaktyki, Dzialu Spraw Studenckich, Biura Karier, Uniwersyteckiego Cen-
trum Ksztalcenia Ustawicznego 1 Centrum Ksztatcenia na Odleglosé.

3. Do zakresu dziatania prorektora ds. studenckich nalezy szczego6lnoSci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

opracowywanie programu rozwoju dydaktyki we wspotpracy z dziekanami,

organizacja i nadzor nad realizacjg procesu ksztalcenia na studiach stacjonarnych i niestacjo-
narnych, studiach podyplomowych oraz innych formach ksztatcenia ustawicznego, a takze
ksztatcenia cudzoziemcow,

zawieranie umow cywilno-prawnych zwigzanych z procesem dydaktycznym studentow 11 11
i 111 stopnia.

analiza wykorzystania kadry akademickiej w procesie dydaktycznym,

nadzor nad przygotowaniem plandéw zaje¢ 1 wykorzystaniem bazy lokalowej dla realizacji
procesu dydaktycznego,

analiza jakoS$ci ksztalcenia i1 akredytacji,

podejmowanie decyzji w sprawach studenckich i doktoranckich dot. toku studiéw nieza-
strzezonych dla innych organow,

planowanie rozwoju systeméw informatycznych zwigzanych z obstuga dydaktyki oraz nad-
zor nad funkcjonowaniem a takze nadzor nad ich wdrazaniem i biezacg eksploatacjg w
uczelni,

nadzor nad ksztatceniem na odleglto$¢,

10) nadzoér nad organizacja pomocy materialnej dla studentow I, I i III stopnia oraz podziat

srodkoéw z funduszu pomocy materialne;,

11) nadzoér nad praktykami studenckimi,



12) organizacja i nadzor nad przebiegiem rekrutacji na studia,

13) nadzoér nad dziatalnoscig studenckich i doktoranckich kot naukowych,

14) wspotpraca z samorzadem studenckim i doktoranckim,

15) nadzor nad opracowaniem regulamindéw i umow dot. toku studiow oraz zasad ponoszenia
optat,

16) nadzor nad organizacja targdow pracy,

17) nadzér nad Domem Studenckim ,,Skrzat” w zakresie spraw studenckich,

18) nadzor nad wykorzystaniem, likwidacjg i kasacja sktadnikow majgtkowych w podlegtych jed-
nostkach,

19) nadzér nad prowadzeniem wspdlnych studiow,

20) zatwierdzanie zbiorczej sprawozdawczosci dla potrzeb rektora, Ministerstwa Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego i Glownego Urzegdu Statystycznego.

4. Prorektor ds. studenckich sprawuje nadzér nad dyscypling wydatkow ponoszonych na:

1) pomoc materialng dla I,11i 111 stopnia,

2) kota naukowe i organizacje studentéw i doktorantow,

3) sport i kulture studencka,

4) ksztatcenie on-line,

5) tutoring akademicki,

6) zakup materiatléw i ustug na cele administracyjno-gospodarcze dla podlegtych jednostek ad-
ministracji.

5. Prorektor ds. studenckich wspolpracuje szczegolnie z:

1) komisjami senackimi wtasciwymi ds. dydaktyki, ksztatcenia i spraw studenckich,

2) komisjami rektorskimi wtasciwymi odpowiednio zakresom dziatan prorektora,

3) dziekanami i prodziekanami ds. studencko-dydaktycznych

§4

Prorektor ds. rozwoju
1. Do zakresu dziatania prorektora ds. rozwoju nalezy:
1) organizacja polityki informacyjnej i promocji Uczelni,
2) nadzér nad realizacjg polityki marketingowej Uczelni, w tym promocja oferty dydaktycznej oraz
dokonan edukacyjnych i naukowych Uczelni,
3) nadz6r nad budowaniem korzystnego wizerunku Uczelni w otoczeniu zewngtrznym 1 wewnetrz-
nym,
4) nadz6r nad wspoétorganizowaniem imprez w ramach uroczystosci ogdlnouczelnianych i miedzyu-
czelnianych
5) nadzor nad dziatalno$cig Studium Nauki Jezykéw Obcych,
6) nadzor na dziatalno$cig Studium Wychowania Fizycznego i Sportu,
7) nadzor nad dziatalnoscig Akademickiego Centrum Sportu w tym bazg hotelowa,
8) nadzor nad dziatalno$cig Centrum Transferu Wiedzy 1 Innowacji w obszarze nauki i sztuki,
9) nadzér nad wykorzystaniem, likwidacja 1 kasacjg sktadnikow majatkowych w podlegtych jed-
nostkach,
10) wspotpraca z instytucjami zewnetrznymi, publicznymi, biznesem 1 organizacjami pozarzado-
wymi,
11) koordynowanie przygotowania przez pracownikow wydziatow wnioskéw o dofinansowanie z
krajowych i regionalnych programéw operacyjnych w ramach funduszy strukturalnych Unii Euro-



pejskiej, w tym w ramach konkurséw Narodowego Centrum Badan i Rozwoju oraz z RPO Woje-
wodztwa Slaskiego, z wytaczeniem projektow naukowo — badawczych,

12) planowanie rozwoju systemow i sieci informatycznych - z wytaczeniem systemow obstugi dy-
daktyki - oraz nadzor nad ich funkcjonowaniem, wdrazaniem i biezacg eksploatacja w Uczelni,
13) nadzor nad czynnosciami w ramach programéw unijnych z wytaczeniem projektow badaw-
czych,

14) pehienie funkcji przewodniczacego komisji ds. bezpieczenstwa i1 higieny pracy,

15) nadzor nad dziatalnoscig biura obstugi studentéw i doktorantow z niepelnosprawnoscia,

16) nadzor nad dziatalnoscig Dziatu Infrastruktury Informatyczne;j.

2. Prorektor ds. rozwoju sprawuje nadzor nad dyscypling wydatkéw zwigzanych z finansowaniem :
- dziatalnosci Akademickiego Centrum Sportu,

- dziatalnosci podlegtych jednostek ogdlnouczelnianych,

- dziatalnos$ci Centrum Transferu Wiedzy 1 Innowacji w Obszarze Nauki i Sztuki,

- dziatalnosci biura obstugi studentow i doktorantow z niepelnosprawnoscia,

- projektow wspotfinasowanych ze srodkéw Unii Europejskiej,

- infrastrukturg informatyczng uczelni i oprogramowaniem w zakresie wynikajacym z kompetencji,
- dziatalnos$cia promocyjng Uczelni,

- zakupow materiatow i ustug na cele administracyjno-gospodarcze dla podlegtych jednostek.

3. Prorektor ds. rozwoju wspotpracuje szczegolnie z:

- komisjami rektorskimi wtasciwymi odpowiednio prorektorowi.

§5
Zasady reprezentacji
1.Prorektorzy mogg reprezentowa¢ Uczelni¢ na zewnatrz w zakresie
przyznanych kompetencji wylacznie na podstawie i w granicach pisemnego, imiennego
pelnomocnictwa (upowaznienia) udzielonego przez rektora.
2. Oswiadczenia woli rektora oraz os6b wymienionych w ust.1, wywolujace zobowigzania
finansowe dla Uczelni podlegaja finansowej kontroli wstepnej kwestora lub jego zastepcy
w zakresie zgodnos$ci operacji gospodarczych i finansowych z planem rzeczowo — finansowym oraz
kompletnosci, rzetelno$ci dokumentéw dot. tej operacji 1 jej zgodnosci
Z prawem.
3. Rejestr i archiwizacja kopii wydanych pelnomocnictw (upowaznien) prowadzi Biuro
Rektora.

§6
Odpowiedzialnosé
1. Pracownicy pehiacy funkcje, o ktorych mowa w niniejszym zarzadzeniu ponosza z tytutu
realizacji zadan odpowiedzialno$¢ stuzbowa, cywilng badz karng za dziatanie lub
zaniechanie powodujace:
1) naruszenie przepisOw ustawy o finansach publicznych,
2) naruszenie przepisOw prawa zamowien publicznych,
3) naruszenie przepisOw prawa pracy, w tym przepisOw bhp 1 ppoz.,
4) naruszenie innych obowiazujacych przepiséw prawa.
5) powstanie szkody w mieniu lub finansach Uczelni.
2. Za dziatania lub zaniechania wywotujace skutki, o ktérych mowa w ust.1 rektor biorac pod
uwage obowigzujace przepisy prawa oraz rozmiar szkody 1 rodzaj przewinienia powinien



podja¢ wobec pracownika nastepujace dziatania:

1) skierowa¢ sprawe do Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli Akademickich,

2) wszczaé procedure odwotania pracownika z petnionej funkcji,

3) skierowac sprawe do rzecznika dyscypliny finansow publicznych,

4) skierowa¢ sprawe do prokuratury w przypadku podejrzenia popetnienia przestgpstwa.

§7
Postanowienia koncowe
1. Traci moc zarzadzenie wewngtrzne Nr R-0161/68/2016 Rektora Akademii im. Jana Diugosza w
Czgstochowie z dnia 5 wrzesnia 2016 r. w sprawie zakresu dziatania Rektora,
Prorektoréw oraz Kanclerza AJD w okresie kadencji 2012-2016. oraz zarzadzenie wewngtrzne Nr
R-0161/82/2016 Rektora Akademii im. Jana Dlugosza w Cze¢stochowie z dnia 29 wrze$nia 2016 r.
w sprawie zakresu dziatania Rektora, Prorektorow oraz Kanclerza AJD w okresie kadencji 2012-
2016
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od 1 wrzes$nia 2020r.

Rektor
Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego
im. Jana Diugosza w Czestochowie
prof. dr hab. Anna Wypych- Gawronska



