Zarzadzenie wewnetrzne Nr R021.1.119.2022
Rektora Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Diugosza w Czestochowie
z dnia 9 listopada 2022 r.
w sprawie Regulaminu ksztatcenia na odlegtos¢ w Uniwersytecie Humanistyczno-
Przyrodniczym im. Jana Dtugosza w Czestochowie

Na podstawie art. 67 ust. 4 i art. 81 pkt 4 ustawy z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 z pdzn. zm.) w zwigzku z § 12 rozporzadzeniem Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie studiow (tj. Dz.U. z 2021
r. poz. 661 z pdzn. zm.) oraz zgodnie z § 9 ust. 6 uchwaty nr 26.2022 Senatu UJID w
Czestochowie, z dnia 27 kwietnia 2022r. w sprawie zmiany Regulaminu Szkoty Doktorskiej
prowadzonej przez Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dtugosza w
Czestochowie, zarzgdzam co nastepuje:

§1
Wprowadza sie Regulamin ksztatcenia na odlegto$¢ na Uniwersytecie Humanistyczno-
Przyrodniczym im. Jana Dtugosza w Czestochowie stanowigcy zatgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Traci moc zarzadzenie nr R.021.1.106.2021 z dnia 4 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu ksztatcenia na odlegtosé¢ na Uniwersytecie Humanistyczno-
Przyrodniczym im. Jana Dtugosza w Czestochowie.

Rektor
Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego
im. Jana Diugosza w Czestochowie

prof. dr hab. Anna Wypych-Gawronska



Zatacznik do Zarzgdzenia wewnetrznego Nr R021.1.119.2022

Regulamin ksztatcenia na odlegtos¢
na Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym im. Jana Dtugosza w
Czestochowie

Rozdziat |
Postanowienia ogodlne
§1

Regulamin ksztatcenia na odlegto$é na Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym im. Jana
Dtugosza w Czestochowie, zwany dalej Regulaminem, dotyczy zasad organizacji zaje¢
dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, a takze zadan i
obowigzkdéw jednostek realizujgcych i wspomagajgcych nauczanie na odlegtosé na
Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym im. Jana Diugosza w Czestochowie.

§2

Podstawe prawng niniejszego Regulaminu stanowig:

1) ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2022 r.
poz. 574 z péin. zm.),

2) Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w
sprawie studiéw (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 661 z pdzn. zm.),

3) Uchwata Nr 26.2022 Senatu Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im Jana
Dtugosza w Czestochowie z dnia 27 kwietnia 2022r. w sprawie zmiany Regulaminu Szkoty
Doktorskiej prowadzonej przez Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana
Dtugosza w Czestochowie.

§3

Uzyte w niniejszym Regulaminie okres$lenia oznaczajg odpowiednio:
1) Uczelnia — Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dtugosza w Czestochowie;

2) ksztatcenie na odlegtos¢, ksztatcenie zdalne, e-learning — proces nauczania, w ktérym
wiedza przekazywana jest z wykorzystaniem nowoczesnych technologii informacyjnych, a
komunikacja i interakcja miedzy uczestnikami w czesci lub catosci odbywa sie za pomoca
kanatow elektronicznych, synchronicznie lub asynchronicznie;

3) webinarium — forma kursu e-learningowego odbywanego synchronicznie, z
zastosowaniem metod, technik i narzedzi ksztatcenia zdalnego, dostosowanych do formy
oraz specyfiki prowadzonych zaje¢;

4) kurs e-learningowy — forma zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem
narzedzi, metod i technik ksztatcenia na odlegtosé; opracowana na podstawie
wytycznych metodologicznych i zamieszczona na uczelnianej platformie edukacyjnej;



5) wspomaganie zajec¢ e-learningiem — wykorzystanie nowoczesnych technologii
informacyjnych do prowadzenia tradycyjnych zaje¢ dydaktycznych;

6) Uczelniana Platforma Edukacyjna (e-Portal) — system informatyczny wspomagajacy
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w formie kurséw e-learningowych, umozliwiajgcy
dostep do nich i uczestnictwo zdalne za posrednictwem komputera i sieci Internet;

7) kierownik jednostki — dziekan wydziatu, dyrektor jednostki ogdélnouczelnianej
prowadzacej dziatalno$¢ dydaktyczng (w tym szkoty doktorskiej);

8) wtasciwy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia — Kierunkowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia lub
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia w jednostkach ogdlnouczelnianych prowadzacych
dziatalnos¢ dydaktyczng (w tym w szkole doktorskie;j).

Rozdziat Il

Rada ds. Ksztatcenia na Odlegtos¢

§4

1. Ciatem opiniodawczo-doradczym w zakresie ksztatcenia na odlegtosc jest Rada ds.
Ksztatcenia na Odlegtos¢, dalej zwana Rada.

2. W skfad Rady wchodza:

1) prorektor wtasciwy ds. studenckich lub osoba przez niego wyznaczona jako
przewodniczacy Rady,

2) pracownik lub pracownicy Centrum Ksztatcenia na Odlegtos,
3) koordynatorzy wydziatéw ds. ksztatcenia na odlegtos¢, wskazani przez jednostke,

4) koordynatorzy innych jednostek ogélnouczelnianych prowadzacych dziatalnos¢
dydaktyczng (w tym szkoty doktorskiej) ds. ksztatcenia na odlegto$é, wskazani przez
jednostke,

5) pracownicy Zespotu Systeméw Informatycznych i Obstugi Dydaktyki oraz Dziatu

Infrastruktury Informatycznej,
6) przedstawiciel studentéw,
7) przedstawiciel doktorantéw.

3. W obradach Rady mogg uczestniczy¢ réwniez inne osoby, z glosem doradczym, na
zaproszenie przewodniczgcego Rady.

4. Rade zwotuje przewodniczgcy z wtasnej inicjatywy, z inicjatywy dyrektora Centrum
Ksztatcenia na Odlegtos¢ lub na wniosek co najmniej trzech jej cztonkdw.

5. Posiedzenia Rady odbywajg sie co najmniej dwa razy w roku.
§5
Zakres przedmiotowy Rady obejmuje:

1) ksztattowanie zatozen uczelnianej strategii ksztatcenia na odlegtos¢,



2) wspotprace z wydziatami i ogdlnouczelnianymi jednostkami prowadzgcymi
dziatalnos¢ dydaktyczng (w tym szkotg doktorska) przy opracowywaniu oferty
dydaktycznej w zakresie zaje¢ prowadzonych w trybie ksztatcenia na odlegtos¢,

3) opiniowanie przepiséw i standardéw uczelnianych dotyczgcych ksztatcenia na
odlegtosé,

4) nadzér nad wiasciwg realizacjg prowadzonego ksztatcenia na odlegtos,

5) opracowywanie systemu zapewniajgcego organizacje szkolen dla nauczycieli
akademickich zamierzajgcych prowadzi¢ zajecia e-learningowe,

6) opracowywanie systemu zapewniajgcego organizacje szkolen dla studentéw,
doktorantow i uczestnikéw studiéw podyplomowych/kursu przygotowujacych sie do
udziatu w zajeciach dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé,

7) wspieranie przez koordynatoréw ds. ksztatcenia na odlegtosé pracownikow
wtasciwych jednostek w opracowywaniu i wdrazaniu programéw e-learningowych,

8) opiniowanie dziatalnosci CKO,

9) rozpatrywanie uwag dotyczgcych metodycznej i merytorycznej strony prowadzonych
zajec zgtaszanych przez uczestnikow ksztatcenia na odlegtosé.

§6

Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ (CKO) funkcjonuje w celu zapewnienia wsparcia
technicznego i metodycznego w zakresie ksztatcenia na odlegtosc.

Centrum opracowuje materiaty instruktazowe z zakresu obstugi e-Portalu dla
pracownikéw Uczelni.

Centrum organizuje lub wspétorganizuje cykle szkolen dla wyktadowcéw.

Centrum przygotowuje materiaty szkoleniowe dla studentéw, doktorantéw oraz
uczestnikéw studidw podyplomowych lub kurséw na temat metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ wykorzystywanych do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

Centrum zarzadza uczelniang platformg edukacyjng (e-Portalem).

Centrum prowadzi strone internetowg, stuzgcg doskonaleniu ksztatcenia na odlegtosé.
Centrum wspotpracuje z Zespotem Systemodw Informatycznych i Obstugi Dydaktyki,
Dziatem Infrastruktury Informatycznej oraz z koordynatorami jednostek ds. ksztatcenia
na odlegtosé.

§7

Centrum kieruje dyrektor powotywany przez rektora na wniosek prorektora ds.
studenckich sposréd pracownikéw Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana
Dtugosza w Czestochowie legitymujgcych sie kompetencjami i doswiadczeniem w
zakresie nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Dyrektor jest odwotywany przez rektora na wniosek prorektora ds. studenckich.
Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw CKO.
Do zadan dyrektora CKO nalezy:

* organizacja dziatalnosci Centrum;



5.

* administrowanie systemami e-learningowymi Uniwersytetu Humanistyczno-
Przyrodniczego im. J. Dtugosza w Czestochowie oraz innymi systemami
internetowymi pozostajacymi pod opiekg CKO, we wspdtpracy z Zespotem
Systemow Informatycznych i Obstugi Dydaktyki oraz Dziatem Infrastruktury
Informatycznej;

+ przedktadanie prorektorowi ds. studenckich sprawozdan rocznych z dziatalnoci
Centrum obejmujacych okres roku akademickiego, w terminie do dnia 31
pazdziernika kazdego roku;

* opieka metodyczna nad zajeciami prowadzonymi w systemie ksztatcenia na
odlegtos¢;

* recenzowanie projektow e-kursow;

* zarzadzanie mieniem oraz dysponowanie srodkami finansowymi CKO;

* wystepowanie z wnioskami w sprawach zatrudniania, awansowania i nagradzania
pracownikéw CKO;

* wspodtpraca z innymi jednostkami uczelni;
* podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczgcych CKO,
niezastrzezonych do kompetencji organéw uczelni;
Na wniosek dyrektora Centrum Ksztatcenia na Odlegto$é oraz prorektora ds.
studenckich, rektor powotuje zastepce dyrektora Centrum Ksztatcenia na Odlegtosc.

Zastepca dyrektora jest odwotywany przez rektora na wniosek dyrektora CKO oraz
prorektora ds. studenckich.

Do zadan zastepcy dyrektora CKO naleza:

* organizacja i koordynacja kursow i szkolern podnoszgcych kompetencje kadry
Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie
w zakresie korzystania z metod e-learningu;

* zarzadzanie materiatami szkoleniowymi dla pracownikéw, studentow,
doktorantéw oraz stuchaczy studidw podyplomowych i kursow UJD w zakresie
korzystania z metod e-learningu oraz ich udostepnianie za posrednictwem
platform pozostajgcych w gestii CKO, a takze ich biezgca aktualizacja;

* w przypadku nieobecnosci dyrektora CKO organizacja dziatalnos$ci Centrum.

Rozdziat Ill

Uczelniana Platforma Edukacyjna (e-portal)

§8

Uczelniana Platforma Edukacyjna (e-Portal) jest zbiorem systemoéw informatycznych
wspomagajgcych realizacje procesdw dydaktycznych Uczelni w trybie e-learningu.

W ramach zasobéw e-Portalu udostepniany jest katalog kurséw e-learningowych
stanowigcy aktualng oferte Uczelni w zakresie ksztatcenia na odlegtosc.

CKO zapewnia pracownikom dydaktycznym Uczelni dostep do narzedzi umozliwiajgcych
ksztatcenie zdalne w kontakcie bezposrednim przy wykorzystaniu transmisji audio-video.



§9

1. Kursy e-learningowe i materiaty dydaktyczne zamieszczane na e-Portalu mogg mieé
charakter zasobdw lub ustug udostepnianych odptatnie lub nieodptatnie w trybie:

1) ogdélnodostepnym (publicznym),
2) z ograniczeniami dostepu (np. wymagane podanie klucza kursu),

3) wymagajgcym petnej weryfikacji tozsamosci (kursy korczgce sie certyfikatem).

Rozdziat IV

Zajecia dydaktyczne prowadzone na odlegtos¢

§10

1. Zajecia dydaktyczne mogg by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ na wszystkich kierunkach studiéw oraz w szkole doktorskiej,
przy uwzglednieniu ich specyfiki, na wszystkich poziomach ksztatcenia na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych, na studiach podyplomowych, kursach.

2. W przypadku zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne metody i techniki ksztatcenia
na odlegto$é mogg wystepowac jedynie jako forma wspomagajgca.

3. Zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (zajecia
e-learningowe) moga byc realizowane w trybie:

1) zajed tradycyjnych, wspomaganych przez materiaty i narzedzia e-learningowe,
ktdrych nie wlicza sie do zajeé e-learningowych i ktére nie podlegajg procedurze
zgtoszenia kurséw e-learningowych, opisanej w §13,

2) kurséw hybrydowych, sktadajgcych sie z czesci prowadzonej tradycyjnymi metodami

ksztatcenia oraz czesci w petni e-learningowej,

3) petnych kurséw e-learningowych (realizowanych w trybie asynchronicznym),
webinariéw (realizowanych w trybie synchronicznym) oraz kurséw mieszanych —
realizowanych czesciowo w trybie synchronicznym i czesciowo w trybie
asynchronicznym.

4. Zajecia e-learningowe mogg by¢ realizowane jako odpowiednik tradycyjnych form

prowadzenia zaje¢ (wyktady, ¢wiczenia, seminaria, lektoraty) lub innych dziatan
dydaktycznych (np. szkolen, kurséw itp.).

§11

Jednostka prowadzaca zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos$¢ zapewnia:

e materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej zgodnie z ustawg o
dostepnosci do typu zaje¢ wymagajgcych takiej formy;

e mozliwos¢ osobistych konsultacji z prowadzgacym zajecia dydaktyczne w siedzibie
uczelni;



e kontrole postepow w nauce studentéw i doktorantow, weryfikacje efektow uczenia
sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w tym rowniez
poprzez przeprowadzenie zaliczen i egzamindw koriczacych zajecia dydaktyczne z
okreslonego przedmiotu w siedzibie uczelni;

e biezacg kontrole aktywnosci prowadzacych zajecia.

§12

Liczbe punktéw ECTS, jaka moze by¢ uzyskana przez studentéw w ramach ksztatcenia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, okresla rozporzadzenie w
sprawie studiow, a w przypadku kierunkéw realizujgcych standardy ksztatcenia liczbe
punktéw ECTS okresla odpowiednie rozporzadzenie w sprawie standardéw ksztatcenia.

Zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ odbywaja
sie w warunkach zapewniajgcych dostep do infrastruktury informatycznej i
oprogramowania, ktére umozliwiajg synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy
studentami i nauczycielami akademickimi. W przypadku zajeé prowadzonych jako kurs e-
learningowy oznacza to zapewnienie dostepu do sal komputerowych. Dodatkowo, w
przypadku zajec¢ z wykorzystaniem webinarium, prowadzgcy moze nagrywac swoje
zajecia oraz udostepniac¢ nagrania w kursie/kursach, ktére prowadzi na uczelnianej
platformie e-learningowej. Studentom zapewnia sie dostep do infrastruktury
informatycznej, tak aby mogli uczestniczy¢ w webinarium w czasie rzeczywistym lub mieli
mozliwos¢ obejrzenia nagrania z webinarium.

Odpowiedzialny za zapewnienie dostepu do ww. infrastruktury jest dziekan wydziatu lub
dyrektor ogdlnouczelnianej jednostki prowadzgcej dziatalno$¢ dydaktyczng (w tym
dyrektor szkoty doktorskie), realizujacych zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtosc.

Zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
prowadzg nauczyciele akademiccy z poswiadczonym przygotowaniem do prowadzenia
takich zaje¢ na podstawie udziatu w szkoleniach albo weryfikacji wiedzy i umiejetnosci w
zakresie obstugi e-portalu poprzez wykonanie zadan w specjalnie na ten cel
przygotowanym kursie na platformie. Prowadzgcy musi przede wszystkim wykazaé sie
umiejetnoscig zarzgdzania uczestnikami kursu, tworzenia i konfigurowania aktywnosci w
kursie, zarzadzania dziennikiem ocen. PoSwiadczenie przygotowania do prowadzenia
zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ wystawia pracownik
centrum ksztafcenia na odlegtosé, zgodnie z zatgcznikiem nr 1.

Zajecia realizowane w formie tradycyjnej, w ktérych prowadzacy korzysta z narzedzi
ksztatcenia na odlegtos$¢ jako sSrodkéw wspomagajacych proces dydaktyczny (np. poprzez
korzystanie z e-portalu jako narzedzia do rejestrowania frekwencji, zbierania prac
studentéw, przekazywania dodatkowych informaciji, itp.), nie wymagajg przedstawienia
dokumentacji okreslonej w punkcie 4 oraz nie wymagajg procedury zgtoszen opisanej w
§13.



10.

Rozdziat V
Zasady wprowadzania zajec e-learningowych
§13

Osoba, chcaca prowadzi¢ kurs e-learningowy lub webinarium na studiach stacjonarnych
lub niestacjonarnych, przedstawia Formularz zgtoszeniowy kursu e-learningowego
(zatacznik nr 2) lub formularz zgtoszeniowy webinarium (zatacznik nr 3) petnomocnikowi
dziekana ds. kierunku/ dyrektora jednostki ogdlnouczelnianej prowadzgcej dziatalnos¢
dydaktyczna.

Jesli przedmiot prowadzony jest dla studentdéw kilku kierunkdéw nauczyciel zgtasza cheé
prowadzenia zajec e-learningowych wszystkim petnomocnikom dziekana ds. kierunku.

Po akceptacji przez petnomocnika dziekana ds. kierunku/ dyrektora jednostki
ogdlnouczelnianej prowadzacej dziatalno$é dydaktyczng formularz zgtoszeniowy jest
opiniowany przez przedstawiciela wiasciwego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia w zakresie
jego zgodnosci z kartg przedmiotu oraz programem studiow.

Po uzyskaniu pozytywnej opinii podmiotéw wymienionych w punktach 2 i 3, zgtoszenie
kursu jest opiniowane odpowiednio przez kolegium dziekanskie lub rade jednostki
ogodlnouczelnianej prowadzgcej dziatalnos¢ dydaktyczna.

Po uzyskaniu pozytywnej opinii kolegium dziekanskiego/ rady jednostki
ogdlnouczelnianej prowadzacej dziatalno$é dydaktyczng, formularz zgtoszeniowy jest
przekazywany do recenzji przez przedstawiciela Centrum Ksztatcenia na Odlegtosé¢ w
zakresie jego zgodnosci z metodyka e-nauczania.

Ostateczng akceptacje kursu e-learningowego lub webinarium poswiadcza
przewodniczacy Rady ds. Ksztatcenia na Odlegtos¢. Dokumentacja zgtoszenia zostaje
przekazana do kierownika jednostki, ktory przekazuje informacje do petnomocnika
dziekana ds. kierunku celem uwzglednienia liczby punkdéw ECTS uzyskanych w ramach
ksztatcenia na odlegto$é w danym cyklu ksztatcenia,

Implementac;ji kursu e-learningowego lub webinarium dokonuje autor kursu, przy
ewentualnej pomocy koordynatora jednostki ds. ksztatcenia na odlegtosé.

Procedura akceptacji i implementacji kursu e-learningowego lub webinarium
przeprowadzana jest jednokrotnie, chyba ze w programie studidw nastgpig zmiany
wymagajgce korekty w karcie przedmiotu zgtoszonego do zajeé¢ w formie e-learningu. W
takim przypadku konieczne jest ponowne przeprowadzenie procedury opisanej w
punktach 1-7.

W przypadku checi kontynuowania realizacji przedmiotu w formie kursu e-
learningowego lub webinarium w kolejnym roku akademickim konieczna jest zgoda
petnomocnika dziekana ds. kierunku oraz wtasciwego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia
przekazana do Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ (zatgcznik nr 4).

Prowadzenie zaje¢ e-learningowych na studiach podyplomowych/kursie podlega
procedurze zgodnej z zatgcznikami nr 5,6 i 7 i przebiega nastepujaco:
e akceptacja zgtoszenia przez kierownika studidow podyplomowych/ kursu,



e ocena kierownika studiéw podyplomowych/kursu lub specjalisty wskazanego przez
kierownika pod katem zgodnosci z kartg przedmiotu oraz programu studiéw,

e pozytywna opinia kolegium dziekanskiego/rady jednostki ogdlnouczelnianej,

e opinia Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ pod katem zgodnosci zgtoszenia z metodyka
e-learningu,

e akceptacja przewodniczacego Rady ds. Ksztatcenia na Odlegtosé.

11. W przypadku checi kontynuowania realizacji przedmiotu w kolejnym roku akademickim,
konieczna jest zgoda kierownika studiow podyplomowych/kursu, kierownika jednostki
oraz dyrektora Centrum Ksztatcenia na Odlegtosc.

12. Prowadzenie zaje¢ e-learningowych w szkole doktorskiej podlega procedurze zgodnej z
zatacznikami nr 8,9 i 10 i przebiega nastepujgco:
e akceptacja zgtoszenia przez dyrektora szkoty doktorskiej oraz Rade Szkoty
Doktorskiej,
e opinia wtasciwego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia pod katem zgodnoSci zgtoszenia z
kartg przedmiotu i programem ksztatfcenia,
e opinia Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ pod katem zgodnosci z metodyka e-
learningu
e akceptacja prorektora ds. nauki i wspdtpracy z zagranica.
13. W przypadku checi kontynuowania realizacji przedmiotu w kolejnym roku
akademickim, konieczna jest zgoda dyrektora szkoty doktorskiej, wtasciwego Zespotu
ds. Jakosci ksztatcenia oraz dyrektora Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢

§14

1. Petnomocnik dziekana ds. kierunku studidw, Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia, kierownik
jednostki prowadzgcej ksztatcenie oraz Rada ds. Ksztatcenia na Odlegtosé moga
dokonywaé biezgcej kontroli kurséw e-learningowych i sposobdéw prowadzenia zaje¢.
Kontroli dokonuje sie na wniosek dziekana wydziatu lub kierownika jednostki
ogodlnouczelnianej, albo na wniosek przewodniczgcego Rady ds. Ksztatcenia na
Odlegtosc¢. Kontroli dokonuje podmiot (lub podmioty) wskazany przez wnioskujacego, w
zaleznosci od zakresu i celu kontroli.

2. Radads. Ksztatcenia na Odlegto$é na wniosek kierownika jednostki prowadzgcej
ksztatcenie, dyrektora Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢, wtasciwego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia moze zablokowaé prowadzenie okreslonych zaje¢ w formie e-learningu, jesli
kontrola utworzonego na platformie kursu wykaze, iz nie spetnia on kryteriéw metodyki
nauczania na odlegtosc¢ i/ lub jego realizacja nie pozwala na uzyskanie zaktadanych
efektow uczenia sie.

3. Petnomocnik dziekana ds. kierunku, a w szkole doktorskiej — dyrektor szkoty doktorskiej,
prowadzi rejestr kurséw e-learningowych zamieszczonych na e-Portalu uczelnianym,
obejmujacy liste kurséow aktualnie dostepnych i poddanych archiwizacji.

4. Kazdy kurs e-learningowy zamieszczony na e-Portalu ma swojego administratora, ktérym
jest osoba prowadzaca zajecia.



5. Administrator kursu e-learningowego ma prawo wskaza¢ dodatkowe osoby, ktorym
nadane zostang uprawnienia opiekundéw kursu.

6. Podstawowymi sktadowymi kursu e-learningowego sa:
a. karta informacyjna (metryka kursu),
b. materiaty dydaktyczne umieszczane w formie elektronicznej na e-Portalu,

c. tresci publikowane na e-Portalu przez studentéw, doktorantéw, stuchaczy i
prowadzgcego, w tym takze te powstajgce automatycznie, jako rezultat
aktywnosci uczestnikéw kursu,

d. narzedzia i Srodki komunikacji miedzy opiekunem i uczestnikami kursu
e. narzedzia i Srodki kontroli aktywnosci uczestnikow kursu.

7. Prawem autorskim chronione sg wszystkie materiaty udostepniane na e-Portalu.
Wszelkie zasoby udostepniane w ramach e-Portalu, o ile nie zostato podane inaczej,
mozna wykorzystywaé wytacznie na uzytek wtasny w celach edukacyjnych.
Wykorzystanie materiatéw wchodzgcych w sktad kursu e-learningowego do celéw innych
niz edukacyjne wymaga kazdorazowo pisemnej zgody jego autora.

8. Odpowiedzialno$¢ wynikajgca z prawa autorskiego w zwigzku z publikowaniem na e-
Portalu kurséw e-learningowych i innych materiatéw w formie elektronicznej spoczywa
na ich autorze.

9. Autor kursu odpowiada za publikowane w nim tresci oraz za przygotowanie
udostepnianych materiatéw dydaktycznych zgodne z ustawg o dostepnosci.

10. Dokumentacje przebiegu zaje¢ e-learningowych zastepujgcych w catosci lub czesci
zajecia w trybie stacjonarnym prowadzi centrum obstugi wydziatu lub sekretariat
jednostki prowadzacej zajecia.

§14

1. Uczestnikom kursu e-learningowego przystuguje prawo do zgtaszania uwag dotyczacych
metodycznej i merytorycznej strony prowadzonych zajec.

2. Uwagi, o ktérych mowa w ust. 1, przyjmuje i przetwarza administrator portalu. Sg one
przedmiotem obrad Rady ds. Ksztatcenia na Odlegtosé.

Rozdziat VI
Postanowienia kofncowe
§17

W sytuacjach nadzwyczajnych dopuszcza sie mozliwosé zmian w procedurach zgtaszania
kurséw e-learningowych, wprowadzonych odpowiednim Zarzadzeniem Rektora
Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie.



§18

Ogodlny nadzor nad przestrzeganiem postanowien niniejszego Regulaminu sprawuje
prorektor wtasciwy ds. studenckich, a w zakresie szkoty doktorskiej prorektor ds. nauki i
wspotpracy z zagranica.

10



Zatgcznik nr 1

Czestochowa, dn. ...................

Poswiadczenie przygotowania do prowadzenia zaje¢

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é!

PoSWiadcza Si€, € PANI/PAN ......coceeveveeeeecreeeeetieree et eetereee e e rees s v sn e ,

Wydziat/JEANOSLKA ....cccveveriieeeetie ettt ettt

jest przygotowana/y do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ na podstawie weryfikacji wiedzy i umiejetnosci w tym zakresie dokonanej przez
Centrum Ksztatcenia na Odlegto$¢ UID W termiNie: ....cvveveveiveireeceeiece et

Podpis Dyrektora

Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢

! poswiadczenie dotyczy osdb, ktdre nie posiadajg innych zaswiadczen lub certyfikatéw poswiadczajgcych ich
kompetencje w zakresie ksztatcenia na odlegtos¢



Zatgcznik nr 2

Czestochowa, dn. ..................
Formularz zgtoszeniowy kursu e-learningowego

Tytut, stopien naukowy, imie i nazwisko nauczyciela zgtaszajacego, odpowiadajgcego za kurs:
WIYAZIAL ..ot et e et be e sbe b ae e e sbe e e eeraen

Przedmiot: ........occooiiiiie e e e e

KIEIUNEK: ..ot st bt st st

SPECIAINOSCE: ...ttt et er e e s enneneeaeans

forma studiéw: stacjonarne/niestacjonarne/”*

rok studidw (oznaczenie roku/grupy): ....ccceeeeveeeeevneeeeenene.

rok akademicki ...........cocceveviiinncini

semestr: zimowy/letni”

liczba godzin przedmiotu w programie .......cccccvveveevecceecennne e,
wymiar e-learningu godzinowy ............ , procentowy w stosunku do catosci przedmiotu............
Forma zajec e- Liczba godzin zaje¢ Procent zajec realizowanych w tej
learningowych™ realizowanych w tej formie formie w stosunku do zaje¢
realizowanych w formie e-learningu
Synchroniczna
Asynchroniczna

rodzaj zajeé: wyktad/ ¢wiczenia/ laboratorium/ seminarium/ warsztaty/ inne”
liczba punktéw ECTS okreslona dla przedmiotu w programie .........
Bezposredni odnosnik do kursu: https://enauka.ujd.edu.pl/course/view.php?id=...

Cel kursu e-learningowego (wskazac zgodnos¢ z kartg przedmiotu okreslong w programie studiow):

* Niepotrzebne skresli¢

** Okresli¢ forme zaje¢ — forma synchroniczna — webinarium, zajecia w kontakcie bezpoérednim, forma asynchroniczna —
zajecia w formie e-learningu, bez kontaktu bezposredniego. Okresli¢ liczbe godzin zajec realizowanych w kazdej formie oraz
procent. Na przyktad — w przypadku zajec¢ realizowanych catkowicie w formie webinarium wpisujemy 0 w wierszu
»Asynchroniczna” oraz odpowiednia ilo$¢ godzin i 100% w wierszu ,,Synchroniczna”. W przypadku asynchronicznego kursu e-
learningowego wprowadzamy 0 w wierszu ,,Synchroniczna” oraz odpowiednig ilos¢ godzin i 100% w wierszu
»Asynchroniczna”. W przypadku zaje¢, w ktérych tgczymy obie formy nalezy okresli¢ liczbe godzin oraz procent dla kazdej z
nich.



Zatgcznik nr 2

Wymagania wstepne w stosunku do oséb odbywajacych zajecia. Osoby, ktére beda odbywaly zajecia
z wykorzystaniem kursu e-learningowego, muszg posiada¢ wiedze wstepng z zakresu:

Wykaz zagadnien dla kursu e-learningowego z okresleniem metody ich realizacji (metoda tradycyjna lub
e-learningowa), zgodnie z liczba zajec:

Lp. | Zagadnienie zgodne z programem zaje¢ | Metoda realizacji tradycyjna”
/e-learningowa™
Zajecia wstepne i szkoleniowe Kontakt bezposredni

O I0INI AR IWINIE

[EEN
©

==
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=
w
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=
o

Zajecia zaliczeniowe Kontakt bezposredni

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

podpis osoby zgtaszajacej zajecia

* Wpisa¢ metode wykorzystywang do prowadzenia zaje¢ w formie tradycyjnej (np. wykfad, dyskusja, itp.)

** Wskaza¢ narzedzia i aktywnosci platformy wykorzystywane do prowadzenia zaje¢ w formie e-learningu, z okre$leniem
formy kontaktu synchronicznej/asynchronicznej (np. forum dyskusyjne, zadanie — asynchronicznie; BigBlueButton —
synchronicznie)



Zatgcznik nr 2

Ocena zgloszenia prowadzenia zaje¢ w formie kursu e-learningowego

Opinia pozytywna/negatywna* petnomocnika dziekana ds. kierunku / dyrektora jednostki
ogolnouczelnianej prowadzgcej dziatalnos¢ dydaktycznag

UWAEI: ittt it crites s st te s sttt e st st et she et e ee saeees e sbe e et e e eeaaeeesaee she e s eas e Saeaes e she et ten b eaeeenae ehe et beeeereeesaeesreens

podpis petnomocnika dziekana ds. kierunku / dyrektora jednostki ogélnouczelnianej prowadzacej dziatalnosé dydaktyczng

Ocena projektu kursu e-learningowego pod katem zgodnosci z kartg przedmiotu oraz programem
studiow: pozytywna/negatywnie*

UWAEI: it iitiiies ettt st te e st rt e s ste e e e she e s te s sae saeea e saeaesbes sbeeaeaes e saeeesbe e Saeben e aRe4eaReeereeehbes nheeeeen e sreeesbee she et tennes

podpis cztonka wtasciwego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia

Akceptacja/odmowa* kolegium dziekanskiego/rady jednostki ogélnouczelnianej*

U ittt ettt sttt ettt sae b e st st be e saeeeabes she et eea e sae e s et eueen e Sue ek ae bt et eea e sae et ben b et ben e eeenanes

podpis dziekana / dyrektora jednostki ogélnouczelnianej prowadzacej dziatalno$¢ dydaktyczng

Ocena projektu kursu e-learningowego pod katem zgodnosci z Regulaminem ksztatcenia na odlegtos¢
UJD oraz metodyka ksztatcenia zdalnego: pozytywnie/negatywnie*

LU Y = PP

podpis przedstawiciela Centrum Ksztatcenia na Odlegtosé

Akceptacja/odmowa* wprowadzenia kursu e-learningowego:

LU LT =4 RSP

podpis przewodniczacego Rady ds. Ksztatcenia na Odlegtosé



Zatgcznik nr 3

Czestochowa, dn. ...cceereerneene

Formularz zgtoszeniowy webinarium

Tytut, stopien naukowy, imie i nazwisko nauczyciela zgtaszajacego, odpowiadajgcego za kurs:
WIYAZIAL ..ot ettt e et be e sbe b aenaeesre e e eeran

Przedmiot: ........ocooiiiiie e et e e

KIEIUNEK: ..o e st bt st e st

SPECIAINOSCE: ... ettt et er s s eneeneeaeans

forma studiéw: stacjonarne/niestacjonarne/”*

rok studiéw (oznaczenie roku/grupy): ....ccceceeveverereveseennen.

rok akademicki ...

semestr: zimowy/letni”

rodzaj zaje¢: wyktad/ ¢wiczenia/ laboratorium/ seminarium/ warsztaty/ inne*

liczba godzin przedmiotu w programie studidw na kierunku ..........ccccoeeeeecveeeveennnnes

liczba punktow ECTS okreslona dla przedmiotu w programie studidow na kierunku .........
wymiar e-learningu godzinowy ............ , procentowy w stosunku do catosci przedmiotu............
Bezposredni odnosnik do kursu: https://enauka.ujd.edu.pl/course/view.php?id=...

Charakterystyka zajec z podaniem tematu i potwierdzeniem realizowania efektow uczenia sie zgodnie
z kartg przedmiotu

Zastosowane metody i narzedzia ksztatcenia na odlegto$¢ (wskazac platforme oraz narzedzia, np. do
udostepniania materiatéw, weryfikacji wiedzy, wymiany dodatkowych informacji, itp.):

podpis osoby zgtaszajgcej zajecia

* Niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 3

Ocena zgtoszenia prowadzenia zaje¢ w formie webinarium

Opinia pozytywna/negatywna” petnomocnika dziekana ds. kierunku / dyrektora jednostki
ogéblnouczelnianej prowadzacej dziatalno$¢ dydaktyczna

U ittt et sttt et et st et be e e sae e a e sae et se e ee et e ea e she et eea e et e es e she et ben b et e en e eae et beateeaeeeaatesaeens

podpis petnomocnika dziekana ds. kierunku / dyrektora jednostki ogélnouczelnianej prowadzacej dziatalnosé dydaktyczng

Ocena zgtoszenia pod katem zgodnosci z kartg przedmiotu oraz programem studiow:
pozytywna/negatywna*

U ittt ettt sttt sttt st ettt st b e st et et st e ea e sheeee e ea e saeees e b eae et eueeea e ehe ek ee e eataenben nheeanbe e eeeennes

podpis cztonka wtasciwego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia

Akceptacja/odmowa* kolegium dziekanskiego/rady jednostki ogdlnouczelnianej*

U ittt ettt sttt sttt et et sae et be st st e e saeeesbe s b eaeeeu e eae et be st eae£ea e saeeehbe et et e e nee sheeesben e eaeten e saeenanes

podpis dziekana / dyrektora jednostki ogdlnouczelnianej prowadzacej dziatalno$¢ dydaktyczng

Ocena zgtoszenia pod katem zgodnosci z Regulaminem ksztatcenia na odlegtos¢ UJD oraz metodyka
ksztatcenia zdalnego: pozytywnie/negatywnie*

LU Y7 = P

podpis przedstawiciela Centrum Ksztatcenia na Odlegtosé¢

Akceptacja/odmowa* wprowadzenia webinarium:

LU LT =4 OSSR

podpis przewodniczacego Rady ds. Ksztatcenia na Odlegtos¢

* niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 4
Czestochowa, dn. ..................

Formularz zgtoszeniowy kursu e-learningowego/webinarium” realizowanego po raz
kolejny
Tytut, stopien naukowy, imie i nazwisko nauczyciela zgtaszajgcego, odpowiadajacego za kurs:
WYAZIat: ..o e s s
Przedmiot: ..o s
KI@IUNEK: ...ttt et et et sae e sae e
SPECJAINOSC: ... e e ettt a e eneane
forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne/*
rok studidw (oznaczenie roku/grupy): ....cccceeeevevveeevcrnnnnnn.
rok akademicki ..........cccoeevevenennin e
semestr: zimowy/letni”
liczba godzin przedmiotu w programie ..........ccccoveceeeciesecvennnns

wymiar e-learningu godzinowy ............ , procentowy w stosunku do catosci przedmiotu............

Forma zajec e- Liczba godzin zajec Procent zajec realizowanych w tej formie w stosunku
learningowych™ | realizowanych w tej formie | do zaje¢ realizowanych w formie e-learningu

Synchroniczna

Asynchroniczna

rodzaj zajeé: wyktad/ éwiczenia/ laboratorium/ seminarium/ warsztaty/ inne”
liczba punktow ECTS okreslona dla przedmiotu w programie .........

Bezposredni odnosnik do kursu: https://enauka.ujd.edu.pl/course/view.php?id=...

podpis osoby zgtaszajacej zajecia

Petnomocnik dziekana ds. kierunku akceptacja/odmowa’ podpis:
Przedstawiciel Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia | akceptacja/odmowa’ podpis:
Dyrektor Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ akceptacja/odmowa” podpis:

* Niepotrzebne skresli¢

** Okresli¢ forme zaje¢ — forma synchroniczna — webinarium, zajecia w kontakcie bezpoérednim, forma asynchroniczna —
zajecia w formie e-learningu, bez kontaktu bezposredniego. Okresli¢ liczbe godzin zajec realizowanych w kazdej formie oraz
procent. Na przyktad — w przypadku zajec¢ realizowanych catkowicie w formie webinarium wpisujemy 0 w wierszu
»Asynchroniczna” oraz odpowiednia ilo$¢ godzin i 100% w wierszu ,,Synchroniczna”. W przypadku asynchronicznego kursu e-
learningowego wprowadzamy 0 w wierszu ,,Synchroniczna” oraz odpowiednig ilos¢ godzin i 100% w wierszu
»Asynchroniczna”. W przypadku zaje¢, w ktérych tgczymy obie formy nalezy okresli¢ liczbe godzin oraz procent dla kazdej z
nich.



Zatgcznik nr 5
Czestochowa, dn. .........

Formularz zgtoszeniowy kursu e-learningowego na studiach podyplomowych/kursie

Tytut, stopien naukowy, imie i nazwisko nauczyciela zgtaszajgcego, odpowiadajacego za kurs:

WIYAZIAL: ..ot et e et be e sbe b aeaeesre s e eeran

PrZEAMIOT: ... ..ottt et e te e e et te e ee et e e sesaaeeessaeteseeenaessenaee

CYKI KSZEATCENIA: ......ovvieee et err e s sbe b ae b saraenae
SeMESEr: ..o,
rok akademicki ..........ccoovevvvevivneiiiieeee e

semestr: zimowy/letni”

liczba godzin przedmiotu w programie ..........ccccoveceeeciesecvennnns
wymiar e-learningu godzinowy ............ , procentowy w stosunku do catosci przedmiotu............
Forma zaje¢ e- Liczba godzin zaje¢ Procent zajec realizowanych w tej
learningowych™ realizowanych w tej formie formie w stosunku do zaje¢
realizowanych w formie e-learningu
Synchroniczna
Asynchroniczna

rodzaj zajeé: wyktad/ ¢wiczenia/ laboratorium/ seminarium/ warsztaty/ inne”
liczba punktoéw ECTS okreslona dla przedmiotu w programie .........
Bezposredni odnosnik do kursu: https://enauka.ujd.edu.pl/course/view.php?id=...

Cel kursu e-learningowego (wskazac zgodnos¢ z kartg przedmiotu okreslong w programie studiow):

* Niepotrzebne skresli¢

** Okresli¢ forme zaje¢ — forma synchroniczna — webinarium, zajecia w kontakcie bezpoérednim, forma asynchroniczna —
zajecia w formie e-learningu, bez kontaktu bezposredniego. Okresli¢ liczbe godzin zajec realizowanych w kazdej formie oraz
procent. Na przyktad — w przypadku zajec¢ realizowanych catkowicie w formie webinarium wpisujemy 0 w wierszu
»Asynchroniczna” oraz odpowiednia ilo$¢ godzin i 100% w wierszu ,,Synchroniczna”. W przypadku asynchronicznego kursu e-
learningowego wprowadzamy 0 w wierszu ,,Synchroniczna” oraz odpowiednig ilos¢ godzin i 100% w wierszu

»Asynchroniczna”. W przypadku zaje¢, w ktérych tgczymy obie formy nalezy okresli¢ liczbe godzin oraz procent dla kazdej z
nich.



Zatgcznik nr 5

Wymagania wstepne w stosunku do oséb odbywajacych zajecia. Osoby, ktére beda odbywaly zajecia
z wykorzystaniem kursu e-learningowego, muszg posiada¢ wiedze wstepng z zakresu:

Wykaz zagadnien dla kursu e-learningowego z okresleniem metody ich realizacji (metoda tradycyjna lub
e-learningowa), zgodnie z liczba zajec:

Lp. | Zagadnienie zgodne z programem zaje¢ | Metoda realizacji tradycyjna”
/e-learningowa™
Zajecia wstepne i szkoleniowe Kontakt bezposredni

O I0INI AR IWINIE

[EEN
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Zajecia zaliczeniowe Kontakt bezposredni

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

podpis osoby zgtaszajacej zajecia

* Wpisa¢ metode wykorzystywang do prowadzenia zajeé¢ w formie tradycyjnej (np. wykfad, dyskusja, itp.)

** Wskaza¢ narzedzia i aktywnosci platformy wykorzystywane do prowadzenia zaje¢ w formie e-learningu, z okre$leniem
formy kontaktu synchronicznej/asynchronicznej (np. forum dyskusyjne, zadanie — asynchronicznie; BigBlueButton —
synchronicznie)



Zatgcznik nr 5

Ocena zgtoszenia prowadzenia zaje¢ w formie kursu e-learningowego na studiach
podyplomowych/kursie

Akceptacja/odmowa* kierownika studiéw podyplomowych/kursu

U ettt ettt ettt st ea e st et e e sae et e she et eea e sae e eh e e et e ea e ke ees e sheeseea e eateenbesebe et een e sae et aeeeaeenraan

podpis kierownika studiéw podyplomowych/kursu

Ocena projektu kursu e-learningowego pod katem zgodnosci z kartg przedmiotu oraz programem
studiow podyplomowych/kursu: pozytywnie/negatywnie*

UWAEIT cri ittt ettt sttt et st e b be s s be st e e saeeeb e sbe et e e aueeesaes sheas e es e Saeees e sae e s beneeeReeen e sheeehbe e eneen e enneenres nee

podpis kierownika studiéw podyplomowych/kursu lub wskazanego przez kierownika specjalisty

Akceptacja/odmowa* kolegium dziekanskiego/rady jednostki ogélnouczelnianej*

UWAEIT ettt ettt sttt et et she et e te st e ea e saeees e e see et e e st she e s b et Sateea e eateenbe e sheeaeten e st e es e ebeeseen e ennaennee nae

podpis dziekana / dyrektora jednostki ogélnouczelnianej prowadzacej dziatalnos$¢ dydaktyczng

Ocena projektu kursu e-learningowego pod katem zgodnosci z Regulaminem ksztatcenia na odlegtosc
UJD oraz metodyka ksztatcenia zdalnego: pozytywnie/negatywnie*

LU Y = TSP

podpis przedstawiciela Centrum Ksztatcenia na Odlegtosé

Akceptacja/odmowa* wprowadzenia kursu e-learningowego.

LU Y- =4 RSP PRO

podpis przewodniczacego Rady ds. Ksztatcenia na Odlegtosé



Zatgcznik nr 6

Czestochowa, dn. ...cceereerneene

Formularz zgtoszeniowy webinarium na studiach podyplomowych/kursie

Tytut, stopien naukowy, imie i nazwisko nauczyciela zgtaszajacego, odpowiadajgcego za kurs:
WYAZIAt: ..o e s s s

Przedmiot: ........ccoooiiiii e e

KIEIUNEK: ..ot e s bt st et st

SPECJAINOSC: ... e e e ettt e eneane

forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne/*

rok studiéw (oznaczenie roku/grupy): ....c.cooeeveveererevesvenenen.

rok akademicki ...

semestr: zimowy/letni”

rodzaj zaje¢: wyktad/ ¢wiczenia/ laboratorium/ seminarium/ warsztaty/ inne*

liczba godzin przedmiotu w programie studidw na kierunku ..........cecoveveveevercernnnnns

wymiar e-learningu godzinowy ............ , procentowy w stosunku do catosci przedmiotu............
Bezposredni odnosnik do kursu: https://enauka.ujd.edu.pl/course/view.php?id=...

Charakterystyka zajec z podaniem tematu i potwierdzeniem realizowania efektéw uczenia sie zgodnie
z kartg przedmiotu

Zastosowane metody i narzedzia ksztatcenia na odlegtos¢ (wskazaé platforme oraz narzedzia, np. do
udostepniania materiatow, weryfikacji wiedzy, wymiany dodatkowych informacji, itp.):

podpis osoby zgtaszajqcej zajecia

* Niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 6

Ocena zgtoszenia prowadzenia zaje¢ w formie webinarium na studiach
podyplomowych/kursie

Akceptacja/odmowa” kierownika studiéw podyplomowych/kursu

U ettt ettt ettt sttt et e e sae et e she e s b et et e ea e e ehe et ee st eae e eh e she e ek be e et eea e sheesten e st ees e saeeennn

podpis kierownika studiéw podyplomowych/kursu

Ocena zgtoszenia pod katem zgodnosci z kartg przedmiotu oraz programem studiéw
podyplomowych/kursu: pozytywna/negatywna*

UWAEIT cri ittt ettt sttt et st e b be s s be st e e saeeeb e sbe et e e aueeesaes sheas e es e Saeees e sae e s beneeeReeen e sheeehbe e eneen e enneenres nee

podpis kierownika studiéw podyplomowych/kursu lub wskazanego przez kierownika specjalisty

Akceptacja/odmowa* kolegium dziekanskiego/rady jednostki ogélnouczelnianej*

U ittt ettt sttt sttt st et et st e ea e sae et e ee st e eaaes she e s bes e Sateea e eateeabeeheeaeeea e saeeehbe b enneen e saeaeanee nee

podpis dziekana / dyrektora jednostki ogélnouczelnianej prowadzacej dziatalnos$¢ dydaktyczng

Ocena zgtoszenia pod katem zgodnosci z Regulaminem ksztatcenia na odlegtos¢ UJD oraz metodyka
ksztatcenia zdalnego: pozytywnie/negatywnie*

LU Y = TSP

podpis przedstawiciela Centrum Ksztatcenia na Odlegtosé

Akceptacja/odmowa* wprowadzenia kursu e-learningowego.

LU Y- =4 RSP PRO

podpis przewodniczacego Rady ds. Ksztatcenia na Odlegtosé

* niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 7
Czestochowa, dn. ..................

Formularz zgtoszeniowy kursu e-learningowego/webinarium realizowanego po raz
kolejny na studiach podyplomowych/kursie

Tytut, stopien naukowy, imie i nazwisko nauczyciela zgtaszajacego, odpowiadajgcego za kurs:
WYAZIAt: ..o e e s s

[ Z=Te [ 4 1T ) T RPN

CYKI KSZEatCenia: .........ocoouiie et
Semestr: ...,

rok akademicki .........c.ocoeueveiviiinnci e

semestr: zimowy/letni”

liczba godzin przedmiotu w programie .......cccccevevveveceecennne e,

wymiar e-learningu godzinowy ............ , procentowy w stosunku do catosci przedmiotu............

Forma zajec e- Liczba godzin zajec Procent zajec realizowanych w tej formie w stosunku
learningowych™ | realizowanych w tej formie | do zaje¢ realizowanych w formie e-learningu

Synchroniczna

Asynchroniczna

rodzaj zajeé: wyktad/ ¢wiczenia/ laboratorium/ seminarium/ warsztaty/ inne”
liczba punktow ECTS okreslona dla przedmiotu w programie .........

Bezposredni odnosnik do kursu: https://enauka.ujd.edu.pl/course/view.php?id=...

podpis osoby zgtaszajacej zajecia

Kierownik studiow podyplomowych/kursu akceptacja/odmowa” podpis:
Kierownik jednostki akceptacja/odmowa” podpis:
Dyrektor Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ akceptacja/odmowa” podpis:

* Niepotrzebne skresli¢

** Okresli¢ forme zaje¢ — forma synchroniczna — webinarium, zajecia w kontakcie bezpoérednim, forma asynchroniczna —
zajecia w formie e-learningu, bez kontaktu bezposredniego. Okresli¢ liczbe godzin zajec realizowanych w kazdej formie oraz
procent. Na przyktad — w przypadku zajec¢ realizowanych catkowicie w formie webinarium wpisujemy 0 w wierszu
»Asynchroniczna” oraz odpowiednia ilo$¢ godzin i 100% w wierszu ,,Synchroniczna”. W przypadku asynchronicznego kursu e-
learningowego wprowadzamy 0 w wierszu ,,Synchroniczna” oraz odpowiednig ilos¢ godzin i 100% w wierszu
»Asynchroniczna”. W przypadku zaje¢, w ktérych tgczymy obie formy nalezy okresli¢ liczbe godzin oraz procent dla kazdej z
nich.



Zatgcznik nr 8

Czestochowa, dn. .........

Formularz zgtoszeniowy kursu e-learningowego w szkole doktorskiej

Tytut, stopien naukowy, imie i nazwisko nauczyciela zgtaszajacego, odpowiadajacego za kurs:
Przedmiot: .........oooooiieeee e et st e s et ns

DYSCYPIING: ... e st st st st st e e e r et er e aeraes

rok ksztatcenia ..........ccccovvereeenns

rok akademicKi ..........c.cocoeveriieeiine e,

semestr: zimowy/letni”

liczba godzin przedmiotu w programie .......cccceveveeveceecenneene.
wymiar e-learningu godzinowy ............ , procentowy w stosunku do catosci przedmiotu............
Forma zajec e- Liczba godzin zajec Procent zajec realizowanych w tej
learningowych™ realizowanych w tej formie formie w stosunku do zaje¢
realizowanych w formie e-learningu
Synchroniczna
Asynchroniczna

rodzaj zajeé: wyktad/ éwiczenia/ laboratorium/ seminarium/ warsztaty/ inne”
liczba punktow ECTS okreslona dla przedmiotu w programie .........
Bezposredni odnosnik do kursu: https://enauka.ujd.edu.pl/course/view.php?id=...

Cel kursu e-learningowego (wskazac¢ zgodnos¢ z kartg przedmiotu okreslong w programie studiow):

* Niepotrzebne skresli¢

** Okresli¢ forme zaje¢ — forma synchroniczna — webinarium, zajecia w kontakcie bezpoérednim, forma asynchroniczna —
zajecia w formie e-learningu, bez kontaktu bezposredniego. Okresli¢ liczbe godzin zajec realizowanych w kazdej formie oraz
procent. Na przyktad — w przypadku zajec¢ realizowanych catkowicie w formie webinarium wpisujemy 0 w wierszu
»Asynchroniczna” oraz odpowiednia ilos$¢ godzin i 100% w wierszu ,,Synchroniczna”. W przypadku asynchronicznego kursu e-
learningowego wprowadzamy 0 w wierszu ,,Synchroniczna” oraz odpowiednig ilos¢ godzin i 100% w wierszu
»Asynchroniczna”. W przypadku zaje¢, w ktérych tgczymy obie formy nalezy okresli¢ liczbe godzin oraz procent dla kazdej z
nich.



Zatgcznik nr 8

Wymagania wstepne w stosunku do oséb odbywajacych zajecia. Osoby, ktére beda odbywaly zajecia
z wykorzystaniem kursu e-learningowego, muszg posiada¢ wiedze wstepng z zakresu:

Wykaz zagadnien dla kursu e-learningowego z okresleniem metody ich realizacji (metoda tradycyjna lub
e-learningowa), zgodnie z liczba zajec:

Lp. | Zagadnienie zgodne z programem zaje¢ | Metoda realizacji tradycyjna”
/e-learningowa™
Zajecia wstepne i szkoleniowe Kontakt bezposredni

O I0INI AR IWINIE

[EEN
©

==
N

=
w

[E
B

=
o

Zajecia zaliczeniowe Kontakt bezposredni

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

podpis osoby zgtaszajacej zajecia

* Wpisa¢ metode wykorzystywang do prowadzenia zaje¢ w formie tradycyjnej (np. wykfad, dyskusja, itp.)

** Wskaza¢ narzedzia i aktywnosci platformy wykorzystywane do prowadzenia zaje¢ w formie e-learningu, z okre$leniem
formy kontaktu synchronicznej/asynchronicznej (np. forum dyskusyjne, zadanie — asynchronicznie; BigBlueButton —
synchronicznie)



Zatgcznik nr 8

Ocena zgloszenia prowadzenia zaje¢ w formie kursu e-learningowego w szkole
doktorskiej

Akceptacja/odmowa* Rady Szkoty Doktorskiej oraz dyrektora szkoty doktorskiej

UWAEIT criiieiiiie ittt sttt st et te st st e b be s sbe st e e saeeeb e sbe e st e e aaeeesaes sheastes e Saeees e sue e s be s neeeReeen e she e et be e eaneen e eneenaes nee

podpis dyrektora szkoty doktorskiej

Ocena projektu kursu e-learningowego pod katem zgodnosci z kartg przedmiotu oraz programem
ksztatcenia w szkole doktorskiej: pozytywna/negatywna*

LU Y- =4 OO RSP PRO

podpis cztonka wtasciwego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia

Ocena projektu kursu e-learningowego pod katem zgodnosci z Regulaminem ksztatcenia na odlegtos¢
UJD oraz metodykg ksztatcenia zdalnego: pozytywna/negatywna*

LT =4 O OO RO PTPRO

podpis przedstawiciela Centrum Ksztatcenia na Odlegtosé

Akceptacja/odmowa* wprowadzenia kursu e-learningowego:

LU Y- =4 TSP PRO

podpis prorektora ds. nauki i wspotpracy z zagranica



Zatgcznik nr 9

Czestochowa, dn. ...cceereerneene

Formularz zgtoszeniowy webinarium w szkole doktorskiej

Tytut, stopien naukowy, imie i nazwisko nauczyciela zgtaszajacego, odpowiadajacego za kurs:
Przedmiot: .........coooiiiiiiiii e e

DYSCYPIING: ...ttt e st e e n et er e aenaes

rok ksztatcenia .............ccccoevennne.

rok akademicki ............coceeveniiinncini

semestr: zimowy/letni”

rodzaj zaje¢: wyktad/ ¢wiczenia/ laboratorium/ seminarium/ warsztaty/ inne*

liczba godzin przedmiotu w programie studidw na kierunku ..........ccccoeeeeeceeceeieenennes

liczba punktow ECTS okreslona dla przedmiotu w programie studidw na kierunku .........
wymiar e-learningu godzinowy ............ , procentowy w stosunku do catosci przedmiotu............
Bezposredni odnosnik do kursu: https://enauka.ujd.edu.pl/course/view.php?id=...

Charakterystyka zajec z podaniem tematu i potwierdzeniem realizowania efektéw uczenia sie zgodnie
z kartg przedmiotu

Zastosowane metody i narzedzia ksztatcenia na odlegtos¢ (wskazac platforme oraz narzedzia, np. do
udostepniania materiatéw, weryfikacji wiedzy, wymiany dodatkowych informacji, itp.):

podpis osoby zgtaszajacej zajecia

* Niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 9

Ocena zgtoszenia prowadzenia zaje¢ w formie webinarium w szkole doktorskiej

Akceptacja/odmowa* Rady Szkoty Doktorskiej oraz dyrektora szkoty doktorskiej

UWAEIT criitiiiie ittt ettt e et te e st e b be s sbe st e e saeeeb e sbe e et e e aueeesaes sheestes e saeees e sueeesbe e eaeeen e she e et be e eeeea e enneenres nee

podpis dyrektora szkoty doktorskiej

Ocena projektu kursu e-learningowego pod katem zgodnosci z kartg przedmiotu oraz programem
ksztatcenia w szkole doktorskiej: pozytywna/negatywna*

LT =4 O OO RO PTPRO

podpis cztonka wtasciwego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia

Ocena projektu kursu e-learningowego pod katem zgodnos$ci z Regulaminem ksztatcenia na odlegtosc
UJD oraz metodykg ksztatcenia zdalnego: pozytywna/negatywna*

U ittt ettt sttt sttt st et e e st e ea e sae et et et e eaaes she e s bes e Saeeea e sateeabe b eaeeen e saeees et enseen st sneaennee nee

podpis przedstawiciela Centrum Ksztatcenia na Odlegtosé

Akceptacja/odmowa* wprowadzenia kursu e-learningowego:

LU Y = TSP

podpis prorektora ds. nauki i wspotpracy z zagranica



Zatgcznik nr 10

Czestochowa, dn. ..................

Formularz zgtoszeniowy kursu e-learningowego/webinarium realizowanego po raz
kolejny w szkole doktorskiej

Tytut, stopien naukowy, imie i nazwisko nauczyciela zgtaszajacego, odpowiadajacego za kurs:

PrZedmiot....cccccceeivrneeneeereressesssessnnnsesenseenesnssessessssasannes

DYSCYPIING: ... s

rok ksztatcenia ......ccccccevvvnvevivinnnennn.
rok akademickKi .......c..ooovveeeeeeeeeee e

semestr: zimowy/letni”

liczba godzin przedmiotu w programie .........ccoeuuueee.

wymiar e-learningu godzinowy ............ , procentowy w stosunku do catosci przedmiotu............
Forma zajec e- Liczba godzin zajec Procent zajec realizowanych w tej formie w stosunku
learningowych™ realizowanych w tej formie | do zaje¢ realizowanych w formie e-learningu
Synchroniczna
Asynchroniczna

rodzaj zajeé: wyktad/ ¢wiczenia/ laboratorium/ seminarium/ warsztaty/ inne”

liczba punktow ECTS okreslona dla przedmiotu w programie .........

Bezposredni odnosnik do kursu: https://enauka.ujd.edu.pl/course/view.php?id=...

podpis osoby zgtaszajacej zajecia

Dyrektor szkoty doktorskiej akceptacja/odmowa” podpis:
Przedstawiciel Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia | akceptacja/odmowa” podpis:
Dyrektor Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ akceptacja/odmowa” podpis:

* Niepotrzebne skresli¢

** Okresli¢ forme zaje¢ — forma synchroniczna — webinarium, zajecia w kontakcie bezpoérednim, forma asynchroniczna —
zajecia w formie e-learningu, bez kontaktu bezposredniego. Okresli¢ liczbe godzin zajec realizowanych w kazdej formie oraz
procent. Na przyktad — w przypadku zajec¢ realizowanych catkowicie w formie webinarium wpisujemy 0 w wierszu
»Asynchroniczna” oraz odpowiednia ilo$¢ godzin i 100% w wierszu ,,.Synchroniczna”. W przypadku asynchronicznego kursu e-
learningowego wprowadzamy 0 w wierszu ,,Synchroniczna” oraz odpowiednig ilos¢ godzin i 100% w wierszu
»Asynchroniczna”. W przypadku zaje¢, w ktérych tgczymy obie formy nalezy okresli¢ liczbe godzin oraz procent dla kazdej z

nich.




