Zarzadzenie wewnetrzne Nr R.021.1.23.2020
Rektora Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie
z dnia 16 marca 2020 r.
W sprawie zmiany zarzadzenia wewnetrznego Nr R-0161/128/2019
Rektora Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie
z dnia 8 listopada 2019 r.
w sprawie zasad i trybu zatrudniania nauczycieli akademickich
na stanowiskach badawczych, badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych
w Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym im. Jana Diugosza w Czestochowie

Na podstawie art. art. 23 ust. 1 i 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz.
1668 z péin. zm.) w zwigzku z § 24 ust. 1-3 i § 91-97 Statutu Uniwersytetu Humanistyczno-
Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie, zarzagdzam, co nastepuje:

§1

W tresci zatgcznika nr 1 do zarzgdzenia wewnetrznego Nr R-0161/128/2019 Rektora Uniwersytetu Hu-
manistyczno-Przyrodniczego im. Jana Diugosza w Czestochowie z dnia 8 listopada 2019 r. w sprawie
zasad i trybu zatrudniania nauczycieli akademickich na stanowiskach badawczych, badawczo-dydak-
tycznych i dydaktycznych w Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym im. Jana Dtugosza w Czesto-
chowie w punkcie 2 punktu ,I. Stanowisko profesora” zaréwno w czesci dotyczacej stanowiska profe-
sora w grupie pracownikdw badawczych albo badawczo-dydaktycznych oraz w czesci dotyczacej stano-
wisko profesora w grupie pracownikéw dydaktycznych, w punkcie 2 w punktu ,,1l. Stanowisko profesora
uczelni” zardwno w czesci dotyczacej stanowiska profesora uczelni w grupie pracownikéw badawczych
albo badawczo-dydaktycznych oraz w czesci dotyczacej stanowiska profesora uczelni w grupie pracow-
nikdw dydaktycznych, w punkcie 2 punktu , 1ll. Stanowisko adiunkta” zaréwno w czesci dotyczacej sta-
nowiska adiunkta w grupie pracownikéw badawczych albo badawczo-dydaktycznych oraz w czesci do-
tyczacej stanowiska adiunkta w grupie pracownikow dydaktycznych oraz w punkcie 2 punktu ,IV. Sta-
nowisko asystenta” w czesci dotyczgcej stanowisko asystenta w grupie pracownikéw dydaktycznych
dodaje sie podpunkty a) i b) w brzmieniu:

a) kopia ogtoszonego konkursu na stanowisko

b) opinia komisji konkursowej

Pozostate podpunkty stajg sie odpowiednio podpunktami c)-d) albo c)-e).

§2

Punkt 1 w czesci,,IV. Stanowisko asystenta —w grupie pracownikéw dydaktycznych” zatgcznika nr 1 do

zarzadzenia wewnetrznego Nr R-0161/128/2019 Rektora Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodni-

czego im. Jana Dtugosza w Czestochowie z dnia 8 listopada 2019 r. w sprawie zasad i trybu zatrudniania

nauczycieli akademickich na stanowiskach badawczych, badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych w

Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym im. Jana Dtugosza w Czestochowie, uzyskuje brzmienie:

a) podanie do Rektora

b) kwestionariusz osobowy w przypadku zatrudnienia po raz pierwszy (wg wzoru w zatgczniku nr 3)

c) odpis dyplomu tytutu zawodowego (co najmniej)

a) wykaz i dokumenty potwierdzajace kompetencje dydaktyczne lub zawodowe majgce znaczenie w
dydaktyce szkoty wyzszej w zakresie kierunku, na ktérym bedg prowadzone zajecia (wg wzoru w
zatgczniku nr 4)

d) oswiadczenie, ze UJD bedzie stanowi¢ podstawowe miejsce pracy z dniem zatrudnienia (wg wzoru
w zatgczniku nr 5)

e) oswiadczenie o nieukaraniu karg dyscyplinarng, o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci (wg wzoru w zatgczniku nr 8)

f)  oswiadczenie o udostepnieniu danych osobowych (wg wzoru w zatgczniku nr 9)

g) dodatkowo premiowany bedzie wykaz publikacji dydaktycznych lub naukowych zaplanowanych do
opublikowania afiliowanych przez UJD (wraz z planowanym miejscem publikacji)



§3
1. Dotychczasowy zatacznik nr 1 do zarzadzenia wewnetrznego Nr R-0161/128/2019 Rektora Uniwer-
sytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie z dnia 8 listopada 2019 r. w
sprawie zasad i trybu zatrudniania nauczycieli akademickich na stanowiskach badawczych, badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych w Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym im. Jana Dtugosza w
Czestochowie uzyskuje brzmienie zatacznika nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
2. Pozostate postanowienia zarzgdzenia wewnetrznego Nr R-0161/128/2019 Rektora Uniwersytetu
Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie z dnia 8 listopada 2019 r. w sprawie
zasad i trybu zatrudniania nauczycieli akademickich na stanowiskach badawczych, badawczo-dydak-
tycznych i dydaktycznych w Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym im. Jana Dtugosza w Czesto-
chowie — pozostajg bez zmian.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego
im. Jana Dlugosza w Czestochowie
prof. dr hab. Anna Wypych- Gawronska



