
Zarządzenie wewnętrzne Nr R021.83.2021 
Rektora Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego 

im. Jana Długosza w Częstochowie  
            z dnia 6 września 2021r.  

w sprawie ankiet i sprawozdań Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia 
oraz zasad ich opracowywania, przeprowadzania, a także publikowania wyników  

Na podstawie art. 23 ust. 1 i  2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i 
nauce (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 478 z późn. zm.) oraz § 24 ust. 1-3 Statutu Uniwersytetu 
Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Długosza w Częstochowie w związku z Uchwałą nr 
125.2020 Senatu Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego z dnia 28 października 2020r. 
w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia zmienionej Uchwałą nr 
12.2021 z dnia 24 lutego 2021r. zarządza się co następuje: 

§ 1  

1. W ramach Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia w Uniwersytecie 
Humanistyczno-Przyrodniczym im. Jana Długosza w Częstochowie przygotowywane są 
ankiety dotyczące jakości kształcenia, sprawozdania z realizacji efektów uczenia się oraz 
sprawozdania zespołów USZJK, a także formularze hospitacji zajęć.  

2. Badania ankietowe, hospitacje zajęć oraz sprawozdania z realizacji efektów uczenia się 
służą ewaluacji, analizie i monitorowaniu jakości kształcenia w Uczelni, a także 
podejmowaniu działań mających na celu stałe podnoszenie jakości kształcenia.   

3. Sprawozdania zespołów służą monitorowaniu funkcjonowania Uczelnianego Systemu 
Zapewnienia Jakości Kształcenia oraz podejmowaniu działań mających na celu 
podnoszenie jakości kształcenia.  

§ 2  

1. Badania ankietowe są skierowane do studentów, doktorantów, uczestników studiów 
podyplomowych, interesariuszy zewnętrznych, nauczycieli akademickich oraz 
pracowników administracji.  

2. Badania ankietowe dotyczą przede wszystkim: oceny prowadzonych zajęć dydaktycznych; 
oceny pracy pionu administracyjnego związanego z procesem dydaktycznym; oceny 
infrastruktury dydaktycznej i oceny zasobów materialnych jednostek Uczelni pod kątem ich 
korelacji z zakładanymi efektami uczenia się; oceny nakładu pracy studenta określonego w 
programie studiów; oceny wyposażenia bibliotek i czytelni; dostępu do komputerowych 
baz danych i katalogów w Uniwersytecie i poza nim (liczba woluminów i warunki lokalowe); 
oceny poziomu informatyzacji, oceny mobilności studentów i doktorantów; opinii 
studentów ostatnich roczników o programie kształcenia.  

3. Badania ankietowe przeprowadzane są anonimowo. 

4. Badania ankietowe mogą być przeprowadzane w formie tradycyjnej albo on-line w 
systemie USOSweb lub w systemie Ankieter.  

 

 

 

 



§ 3  

1. Kwestionariusze ankiet są opracowywane przez Radę ds. Jakości Kształcenia dla Wydziałów 
i/lub Radę ds. Jakości Kształcenia w Szkole Doktorskiej, w obszarach swoich działań. 

2. Formularze kwestionariusza ankiety dotyczącej oceny zajęć, arkusza hospitacji oraz ankiety 
dotyczącej praktyki zawodowej są zatwierdzane przez Senat w ramach uchwały o 
funkcjonowaniu Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia.  

3. Formularze pozostałych ankiet oraz harmonogram ich realizacji są wprowadzane 
zarządzeniem Rektora. 

§ 4 

1. Raporty i analizy wyników badań ankietowych na poziomie wydziałów i jednostek 
ogólnouczelnianych prowadzących działalność dydaktyczną są opracowywane 
odpowiednio przez dziekanów i prodziekanów ds. studencko-dydaktycznych oraz 
dyrektorów jednostek ogólnouczelnianych, którzy przekazują raporty i analizy wyników 
badań do odpowiednich KZJK (zgodnie z ich zakresem obowiązków) oraz do Rady ds. 
Jakości Kształcenia za pośrednictwem prorektora ds. studenckich.  

2. Raporty i analizy wyników badań ankietowych na poziomie Szkoły Doktorskiej są 
opracowywane przez dyrektora, który przekazuje raporty i analizy wyników badań do Rady 
ds. Jakości Kształcenia w Szkole Doktorskiej. 

3. Raporty i analizy z wyników badań ankietowych są umieszczane na stronach Uczelnianego 
Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia oraz w zakładkach dotyczących jakości 
kształcenia na stronach wydziałów i Szkoły Doktorskiej.   

§ 5  

1. Wzory sprawozdań pracowników z realizacji efektów uczenia się są opracowywane przez 
Radę ds. Jakości Kształcenia. 

2. Wzory sprawozdań z realizacji efektów uczenia się są umieszczane na ogólnodostępnej 
stronie Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia.  

§ 6  

1. Wzory sprawozdań zespołów USZJK są opracowywane przez Radę ds. Jakości Kształcenia 
dla Wydziałów i/lub Radę ds. Jakości Kształcenia Szkoły Doktorskiej, w obszarach swoich 
działań.  

2. Wzory sprawozdań zespołów są dostępne na stronie Uczelnianego Systemu Zapewnienia 
Jakości Kształcenia.  

3. Sprawozdania KZJK i ZJK dla jednostek ogólnouczelnianych prowadzących działalność 
dydaktyczną są umieszczane odpowiednio na stronach internetowych wydziałów/ 
jednostek ogólnouczelnianych lub Uczelni w zakładkach dotyczących jakości kształcenia. 

 

 

 

 

 



§ 7  

Traci moc Zarządzenie wewnętrzne Nr R-0161/21/2014 Rektora Akademii im. Jana Długosza w 
Częstochowie z dnia 28 marca 2014r. w sprawie ankiet i sprawozdań Uczelnianego Systemu 
Zapewnienia Jakości Kształcenia oraz zasad ich opracowywania, przeprowadzania, a także 
publikowania wyników. 

§ 8  

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

Rektor 

Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego 

im. Jana Długosza w Częstochowie 

Prof. dr hab. Anna Wypych-Gawrońska 

 

 


